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İç Kontrol Ön Mali Kontrol Şube Müdürü Strateji Geliştirme Daire Başkanı

Üst Yönetim                                         

SGDB                                            

Bütçe ve Performans Programı 

Şube Müdürlüğü

Üniversitemiz Performans Programı Raporu 

çalışmalarına haziran ayında başlanarak üç aşama 

olarak (Teklif-Tasarı-Nihai) olarak hazırlanır.

Sorumlu Personel

ASIL

Nuray TOPAKTAŞ

Bütçe ve Performans Şube Müdürü

Hazırlayan Onaylayan

Haluk YETER Murat KURT

Sorumlular İş Akışı Mevzuat/Açıklamalar

SGDB                                            

Bütçe ve Performans Programı 

Şube Müdürlüğü

1- 5018 S.Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu

2- Kamu İdarelerinde Hazırlanacak Performans Programı 

Hakkında Yönetmelik

3- Performans Programı Hazırlama Rehberi

Performas Programı Raporu Nihai biten yılın ardından 

Ocak ayında çalışmalar başlanıp aynı ayın sonunu 

kadar tamamlanır. Birimlerden genel bilgiler (Fiziki 

yapı, Teknolojik Kaynaklar, Öğrenci ve Personel 

Bilgileri v.b.)  istenilir.
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Bütçe ve Performans Programı 

Şube Müdürlüğü

Kamu İdarelerince hazırlanacak Performans 

Programları Hakkında Yönetmeliğin 7.Maddesinde 

aşağıdaki fıkralar belirtilmiştir.                                                                               

Merkezi Yönetim Bütçe Kanunuyla belirlenen bütçe 

büyüklüklerine göre nihai hali verilen performans 

programları Bakanlıklarda Bakan; diğer idarelerde ise 

ilgili Bakan veya üst yönetici tarafından Ocak ayı 

içinde kamuoyuna açıklanır.

   Kamuoyuna açıklanan performans programları ilgili 

idarelerin internet sitelerinde yayımlanır. İnternet sitesi 

bulunmayan idareler, performans programlarına 

kamuoyunun erişimini sağlamak üzere gerekli 

tedbirleri alırlar.

       Genel Bütçe kapsamındaki kamu idareleri ile Özel 

Bütçeli İdareler ve Sosyal Güvenlik Kurumları, Ocak 

ayı içinde kamuoyuna açıklanan performans 

programlarını en geç Mart (Değişik 

ibare:R.G.15/7/2009-27289) ayının on beşine kadar 

Bakanlığa ve Cumhurbaşkanlığı Strtaeji ve Bütçe 

Başkanlığına  mahalli idareler ise aynı süre içerisinde 

İçişleri Bakanlığına gönderirler.

Görev Tanımları No:

Bütçe ve Performans Programı Şube Müdürlüğü

Performans Programının Hazırlanmasını Koordine etmek

Performans Programı Raporu(Nihai)

Yapılan işin süresi 3 Ay (Ocak-Mart)

T.C.

KAYSERİ ÜNİVERSİTESİ

STRATEJİ GELİŞTİRME DAİRE BAŞKANLIĞI

Üniversite bütçesinin kanunlaşmasından 

sonra Tasarı aşaması olarak hazırlanan 

Performans Programı (Nihai) 

çalışmalarına başlanır.

Harcama birimlerinden Performans Programı Raporunda 

(Tasarı) yer alan genel bilgilerin güncellenmesi EBYS 

üzerinden yazı ile istenir. 

Birimlerden Gelen 

Bilgiler Doğru mu?

Performans Programı Raporu (Nihai) EBYS 

üzerinden hazırlanan üst yazılar ile 

Cumhurbaşkanlığı Strateji ve Bütçe 

Bşkanlığı ile Sayıştay Bakanlığına Mart ayı 

sonuna kadar gönderilir. Performans 

Programı Raporu Üniversitemiz internet 

sayfasında yayımlanarak kamuoyuna 

sunulur. 

Performans Programı Raporunda (Tasarı) yer alan genel 

bilgiler güncellenir.

Performans Programı Raporunda (Tasarı) yer alan gerekli 

güncellemeler yapıldıktan sonra Nihai aşaması tamamlanır 

ve rapor kontrol edilmek üzere  üst yönetime sunulur. 

Rapor Uygun mu?

Performans Programı Raporu  (Nihai) tamamlanıp Ocak 

ayı sonuna kadar kamuoyunun bilgisine sunulur ve CD 

ortamında çoğaltılır.
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