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Universitemizde 657 SK'nun 4/B maddesi uyarinca
calistirilacak sozlesmeli personel say1 ve sézlesmeleri On
Mali Kontrol islemine tabi tutulmak iizere teslim alinir.
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Personel say1 ve sozlesmeleri ilgili mevzuat
geregince 5 is giinli icinde kontrol edilir.

Uygun bulunmadigina veya eksikliklerin
tamamlanmasina iliskin gorus yazisi
yazilarak, Personel Daire Baskanligina iade

edilir.
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Personel say1 ve sozlesmelerinin uygun
gorildiigine iliskin goris yazisi yazilarak EBYS
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EBYS sistemi lizerinden imzalanan yazinin
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