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2024 YILI PERFORMANS PORGRAMI

UST YONETICI SUNUSU

Kamu mali yonetimi alaninda gergeklestirilen reformlarin yasal ¢ergevesini olusturan 5018
sayll1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve
verimli kullaniminin yan1 sira mali saydamlik ve hesap verilebilirlik ilkeleri 6n plana ¢ikmustir.
Bu ilkelerin uygulamaya konulmasini saglamak iizere kamu mali yonetim sistemimize dahil

edilen temel yontem ve araglardan biri de performans esasli biitceleme sistemidir.

Performans esasl biitceleme sisteminin temel unsurlarini stratejik plan, performans programi
ve faaliyet raporlar1 olusturmaktadir. Stratejik plan ve performans programlari vasitasiyla kamu
idarelerinin temel politika hedefleri ile bunlarin kaynak ihtiyaglar1 arasinda baglanti
kurulmakta, s6z konusu belgelerde ongoriilen hedeflere iliskin gerceklesmeler ise faaliyet

raporlart araciligiyla kamuoyuna agiklanmaktadir.

Performans programlari, stratejik planlarla biitceler arasinda daha giiclii bir bag kurulmasini
saglayan araclardir. Bu kapsamda, performans programlarinda, stratejik planlarda yer alan orta
ve uzun vadeli amag ve hedeflere iliskin yillik hedefler, s6z konusu hedefleri gergeklestirmek

iizere belirlenen faaliyetler ile bunlarin kaynak ihtiyaci yer almaktadir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 9 uncu maddesi ile kamu idarelerine
yiiriitecekleri faaliyetler ile bunlarin kaynak ihtiyacini, performans hedef ve gostergelerini

iceren performans programi hazirlama yiikiimliligi getirilmistir.

Bu kapsamda {iniversitemizin 2020-2024 doénemini kapsayan Stratejik Plani hazirlanmis ve
yiriirlige konulmugtur. Stratejik planda belirlenen misyon, vizyon ve temel degerlerle amag ve
hedeflerin gerceklestirilmesine yonelik Kayseri Universitesi 2024 Yili Performans Programi

hazirlanmis olup, ilgili kurumlarin ve kamuoyunun bilgisine sunulmustur.

Prof. Dr. Kurtulus KARAMUSTAFA
Rektor
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I- GENEL BILGILER

Kayseri Universitesi (KAYU) 18 Mayis 2018 tarihli ve 30425 sayili Resmi Gazete ’de
yayimlanan 7141 sayili “Yiiksekogretim Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikkmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun”la kurulmustur.

Universitemizde; 2023-2024 egitim dgretim yili itibariyle 5 fakiilte, 1 enstitii, 12 meslek
yiiksekokulu bulunmaktadir.

Fakiilteler; Uygulamali Bilimler Fakiiltesi, Miihendislik Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi, Develi
Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi, Develi islami Ilimler Fakiiltesi ve Saghk Bilimleri

Fakultesidir.

Meslek Yiiksekokullari; Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu, Safiye Cikrik¢ioglu Meslek
Yiiksekokulu, Mustafa Cikrik¢ioglu Meslek Yiiksekokulu, Sosyal Bilimler Meslek
Yiiksekokulu, Biinyan Meslek Yiiksekokulu, Develi Hiiseyin Sahin Meslek Yiiksekokulu,
Pinarbas1 Meslek Yiiksekokulu, Tomarza Mustafa Akincioglu Meslek Yiiksekokulu, Yahyali
Meslek Yiiksekokulu, Yesilhisar Meslek Yiiksekokulu, incesu Ayse ve Saffet Arslan Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu ve Organize Sanayi Bolgesi Meslek Yiiksekokulu’dur.

Enstitli; Lisansiistii Egitim Enstitiisiidiir.

Ayrica uygulama ve proje odakli, is diinyasi ile biitiinlesen, bolgesel kalkinmaya katki saglayan
ve nitelikli insan giiciinii yetistirerek toplumsal fayda olusturan bir {iniversite misyonu ile
KAYU’de 12 adet uygulama ve arastirma merkezi bulunmaktadir. Bunlar; Siirekli Egitim
Uygulama ve Arastirma Merkezi (KAYSEM), Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezi (KAYUZEM), Siber Giivenlik Uygulama ve Arastirma Merkezi, Kalite ve Strateji
Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi, Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma
Merkezi, Gida Caligmalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi, Seyrani Uygulama ve Arastirma
Merkezi, Turizm Calismalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi, Is Saglig1 ve Giivenligi Egitimi
Uygulama ve Arastirma Merkezi, Ata Tohumu Uygulama ve Arastirma Merkezi, Kadin ve Aile
Calismalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi, Dil Ogretimi Uygulama ve Arastirma

Merkezi’dir.

www. kayseri.edu.tr
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A-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Tiirkiye’de yiiksekdgretim Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi’nin 130 ve 131. maddeleri ve 2547
Sayili Yiiksekogretim Kanunu ile diizenlenmektedir. 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun
amaci; yuksekogretimle ilgili amag ve ilkeleri belirlemek ve biitiin yiiksekogretim kurumlarinin
ve ist kuruluslariin teskilatlanma, isleyis, gorev, yetki ve sorumluluklari ile egitim-6gretim,
arastirma, yaymm, 6gretim elemanlari, 6grencilere ve diger personel ile ilgili esaslar1 bir
biitlinliik i¢inde diizenlemektir.

Ilgili Kanunun 12. maddesi uyarinca; yiiksekdgretim kurumlariin gérevleri:

a. Cagdas uygarlik ve egitim - 6gretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde, toplumun ihtiyaglar
ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefl erine uygun ve ortadgretime dayali ¢esitli diizeylerde egitim-
Ogretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak,

b. Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak,
milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefl eri ile Yiiksekdgretim Kurulu
tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyaci olan dallardave sayida
insan giicili yetistirmek,

c. Tiirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatict bilim verilerini soz,
yazi ve diger araclarla yaymak,

d. Orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve tarimda
modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

e. Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik y&nlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina onerilerde
bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonug¢larini toplumun yararina
sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalart sonuclandirarak
diistincelerini ve Onerilerini bildirmek,

f. Egitim - 6gretim seferberligi i¢inde, Orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim hizmetini {istlenen
kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,

g. Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaclarina uygun meslek elemanlarinin
yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri ile
diger hizmetlerde modernlesmeyi, liretimde artig1 saglayacak ¢alisma ve programlar yapmak,
uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve cevre
sorunlarina ¢ozlim getirici 6nerilerde bulunmak,

h. Egitim teknolojisini tiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

1. Yiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-0gretim esaslarini gelistirmek, doner
sermaye isletmelerini kurmak, verimli ¢alistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iliskin
gerekli diizenlemeleri yapmaktir.
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B- Teskilat Yapi

UNIVERSITE SENATOSU ! UNE ITE YONETIM KURULU |

| ONIVERSITE DANISMA KURULU |

PERSONEL DAIRE
BASKANLIGI

|' VAZI TSLER] .
—‘ nzxﬂ:mi.lhﬁi :Ar.u REKTOR YARDIMCIS! MODURLOAD |m:g| VE MALI |§gn
DAIRE BASKANLIGI
| REKTOR YARDIMCIS! | 5
e SEKRETER YARDIMCIS S L] KOTORHANEVE O
OZEL KALEM REKTOR YARDIMCISI DAIRE BASKANLIGI

MUODURLOGO OGRENCI ISLERI DAIRE
A 1
= e
iLiskiLER MUDURLUGU BILGI ISLEM DAIRE
sascanu
BiLGI EDINME BiRIMI

YAP! ISLERI VE TEKNIK

G DENETIM BIRIMI BASKANLIGI DONER SERMAYE DAIRE BASKANLIGI
isL. MUDURLUGO SAGLIK KULTOR VE SPOR
DAIRE NLIGI

. . SIVIL SAVUNMA -
ENGELSIZ KAMPUS BIRIMI STRATEN GELISTIRME

DAIRE BASKANLIGI

ENGELLI BGRENCI BIRIMI

PEDAGOJIK FORMASYON
BiRIMI

PROJELER| KOORDINATORLUGO

BILIMSEL ARASTIRMA
SISTEMI/DIPLOMA EKi KOOR.

+ AVRUPA KREDI TRANSFER

BOLOGNA ERASMUS
KOORDINATORLUGD KOORDINATORLOGO

MESLEK YUKSEKOKULLARI FARABI DEGISIM
KOORDINATORLUGO KOORDINATORLUGO
SORUSTURMA MEVLANA DEGISIM PROGRAMI
KOORDINATORLOGD KOORDINATORLUGU

UNIVERSITELER ARASI iSBIRLIGI
PROGRAMI KOORDINATORLUGD

YABANCI UYRUKLU GGRENCI
KOORDINATORLUGD

YLSY BURS PROGRAMI
KOORDINATORLOGO

| I

Wl

FAKDLTELER —1 MESLEK YOUKSEKOKULLARI | '“I UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZLERI LiSANSOSTU E&ITIM
ENSTITUSO
DEVSLI iSII.AMl ILIMLER ngNVAN MESLEK ATA TOHUMU UYGULAMA VE
FAKULTESI YUKSEKOKULU ARASTIRMA MERKEZI
DEVELI SOSYAL VE BESER DEVELI HUSEYIN SAHIN DiL OGRETIMi UYGULAMA VE
BiLIMLER FAKOLTESI MESLEK YUKSEKOKULU ARASTIRMA MERKEZI
i i INCESU AYSE VE SAFFET GIDA GALISMALARI UYGULAMA VE
ucom e | nen | | S
MESLEK YUKSEKOKULU
is SAGLIGI VE GUVENLIGI EGITIMI

SAGLIK BILIMLERI MUSTAFA _QIKRIKCIOGLU
P MESLEK YUKSEKOKULU UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

i ORGANIZE SANAYi BOLGESI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI
UYGULAMALI BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
FAKULTESI

KALITE VE STRATEJ] GELISTIRME
PINAR UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI
MESLEK YUKSEKOKULU

KARIYER PLANLAMA UYGULAMA VE
SAFIYE GIKRIKGIOGLU ARASTIRMA MERKEZI
MESLEK YUKSEKOKULU

SEYRANI UYGULAMA VE ARASTIRMA

SOSYAL BILIMLER MERKEZI

MESLEK YUKSEKOKULU

_| SIBER GUVENLIK UYGULAMA VE

ARASTIRMA MERKEZI
TEKNIK BILIMLER
MESLEK YUKSEKOKULU

SUREKLI EGITIM UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZI

TOMARZA MUSTAFA
AKINCIOGLU MYO

TURIZM GALISMALARI UYGULAMA
VE ARASTIRMA MERKEZI

YAHYALI
MESLEK YUKSEKOKULU UZAKTAN EGITIM UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZI

KADIN VE AILE CALISMALARI |

YESILHISAR
MESLEK YUKSEKOKULY

AN

Sekil 1: Organizasyon Semasi

3 www.kayserr.edu.tr




2024 YILI PERFORMANS PORGRAMI

C-Fiziksel Kaynaklar
1- Fiziki Alanlar

Universitemiz; Talas ilgesinde bulunan 15 Temmuz Merkez Kampiisii ile Develi, Pmarbas,
Tomarza, Biinyan, Incesu, Yesilhisar, Yahyali ve OSB Yerleskesi olmak iizere toplam dokuz
yerleskeden olugsmaktadir.

15 Temmuz Merkez Yerleskesi;

Uygulamal1 Bilimler Fakiiltesi, Miithendislik, Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi, Saglik Bilimleri
Fakiiltesi, Lisanstistii Egitim Enstitiisii, Teknik Bilimler Meslek Yiksekokulu, Safiye
Cikrikgioglu Meslek Yiiksekokulu, Mustafa Cikrik¢ioglu Meslek Yiiksekokulu, Sosyal
Bilimler Meslek Yiiksekokulu bulunmaktadir.

Ayrica Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (KAYSEM), Kariyer Planlama
Uygulama ve Arastirma Merkezi, Siber Giivenlik Uygulama ve Arastirma Merkezi, Uzaktan
Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (KAYUZEM), Kalite ve Strateji Gelistirme Uygulama
ve Arastirma Merkezi, Gida Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi, Is Saghg ve
Giivenligi Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi, Turizm Caligmalart Uygulama ve
Arastirma Merkezi, Ata Tohumu Uygulama ve Arastirma Merkezi, Kadin ve Aile Caligmalari
Uygulama ve Arastirma Merkezi ve Dil Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi olmak iizere
11 ayr1 uygulama ve aragtirma merkezi de bulunmaktadir.

Develi ilcesi Seyrani Yerleskesi;

Develi islami Ilimler Fakiiltesi, Develi Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi, Develi Hiiseyin
Sahin Meslek Yiiksekokulu ve Seyrani Uygulama ve Arastirma Merkezi bulunmaktadir.

Pinarbasi Yerleskesi;

Pinarbasi Meslek Yiiksekokulu

Tomarza Yerleskesi;

Tomarza Mustafa Akincioglu Meslek Yiiksekokulu

Biinyan Yerleskesi;

Biinyan Meslek Yiiksekokulu

Incesu Yerleskesi;

Incesu Ayse ve Saffet Arslan Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Yesilhisar Yerleskesi;

Yesilhisar Meslek Yiiksekokulu

Yahyal Yerleskesi;

Yahyal1 Meslek Yiiksekokulu

OSB Yerleskesi;

Organize Sanayi Bolgesi Meslek Yiiksekokulu bulunmaktadir.

www.kayseri.edu. tr
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Universitemiz fiziki alanlara ait detayl bilgiler Tablo 1°de yer almaktadir.

Tablo 1: Kayseri Universitesi Mevcut Fiziki Alanlart

KAYSERi UNIVERSITESIi MEVCUT FiziKi KAPALI ALANLAR M?

15 TEMMUZ MERKEZ KAMPUSU AI!RQE:\R Afﬁlzr:,lt\\an :&T‘Y&LR
Rektorlik 2.906 1.683 260
Uygulamali Bilimler Fakltesi 1.236 1.225 427
Mih. Mim.ve Tas. Fak. ve Mustafa Cik. MYO 1.483 1411 -
Teknik Bilimler MYO ve Lisansusti Egitim Enstitlsi 1.443 1.955 124
Teknik Bilimler Meslek Yuksekokulu Atélyesi 15 684 -
Safiye Cik. MYO ve Sosyal Bilimler MYO 1.752 1.075 175
Kutliphane 183 - 1.235
Kongre ve Kultir Merkezi 1.331 134 -
Yemekhane ve Ogrenci isleri Daire Baskanligi 276 - 1.782
Kapal Spor Salonu 198 - -
Gida Galismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi 334 442 -
Satis Merkezi 71 - -
DEVELI SEYRANI KAMPUSU A:AD:fILR AIEEI:r::\\nRI ASL(:\T\IYS\LR
Develi Sosyal ve Beseri Bilimler Fakdiltesi - - -
Develi islami ilimler Fakiiltesi 872 1.351 308
Develi Hiseyin Sahin MYO (A Blok) 736 1.250 409
M. Hidayet Tutum Kongre ve Kiiltir Merkezi - - -
Kres - - -
| |
Blinyan MYO 947 918 402
incesu Ayse ve Saffet Arslan Saglhk Hizmetleri MYO 523 739 168
Pinarbasi MYO 484 805 300
Tomarza Mustafa Akincioglu MYO 1.373 642 378
Yesilhisar MYO 614 524 210
Yahyali MYO - - -
0SB MYO - - -
TOPLAM 16.777 14.838 6.178

www. kayseri.edu.tr
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2- Teknoloji ve Bilisim Altyapis1
2.1- Bilgisayarlar (Donanim Altyapisi)

2023 wyili Haziran ay1 sonu itibariyle {niversitemiz akademik ve idari birimlerinde
kullanilmakta olan bilgisayar ve sunucu sayilarina ait bilgiler Tablo 2°de yer almaktadir.

Tablo 2: Bilgisayar (Donanim Altyapisi)

TUMLESIK BILGISAYAR  BILGISAYAR DizUSTU

BiRiM ADI TABLET

BiLGISAYAR MONITORU KASASI BiLGISAYAR

KAYSERi UNIVERSITESI 412 1.226 1169 154 9

2.2- Yazilimlar

Universitemiz biinyesinde gesitli isletim sistemleri, ofis yazilimlari, anti viriis yazilimlari, veri
tabani, glivenlik yazilimlar1 ve diger paket program ve uygulama yazilimlari kullanilmaktadir.
Glinlimiiz teknolojisine uygun, yliriitilen akademik ve idari hizmetlerin elektronik ortama
taginmast amactyla yazilim-projeleri gelistirme ¢aligmalarimiz ile mevcut ¢alisan sistemlerde
siirekli 1yilestirme faaliyetlerimiz devam etmektedir.

Microsoft’un bulut ¢oziimleri portali olan Office 365, gerceklestirilen kurumsal anlagma ile
iiniversitemiz personeline ve d6grencilerinin erisimine agilmistir.

2023 y1l1 Haziran ay1 sonu itibariyle tiniversitemiz birimlerinde kullanilan yazilimlar Tablo 3’te
yer almaktadir.

Tablo 3: Yazilimlar

YAZILIM ADI ACIKLAMA
PROLIZ Ogrenci Bilgi Sistemi
NETIKET Personel Ozliik isleri Programi
BAPSIS Proje Surecleri Yonetim Sistemi
AVESIS Akademik Veri Yonetim Sistemi
ATOSIS Akademik Tesvik Odenegi Siire¢ Yénetim Sistemi
iBYS is Sagligi ve Giivenligi Bilgi Yénetim Sistemi
ALMS Uzaktan Egitim Yonetim Sistemi
PERCULUS Uzaktan Ogretim Ogrencilerinin gevrimici etkilesim ortami sistemi
CiSCO WEBEX Video Konferans ve toplantilarin gergeklestirildigi dijital platform
YORDAM Kitiphane Otomasyon Programi
ZIRVE Muhasebe Programi
LOGO GO Muhasebe Programi
AUTOCAD Tasarim ve Cizim Programi
NETCAD Tasarim ve Cizim Programi
STA4-CAD Tasarim ve Cizim Programi
AMP Yaklasik Maliyet ve Hakedis Programi
BKMYBS Bitunlesik Kamu Mali Yonetim Bilgi Sistemi

www.kayseri.edu. tr
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MYS Mali Yonetim Sistemi

KA-YA Kamu Yatirimlari Bilgi Sistemi

E- BUTCE Program Bltge Yonetim Enformasyon Sistemi
EKAP Elektronik Kamu Alimlari Platformu

KBS Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi
YORDAM Kitiphane Otomasyon Programi

LIBREF Kitiphane Givenlik Yazilimi

LOGSIGN Log ve SIEM yazilimi

OPTIKOS (Optik okuyucu
sistemi)

Merkezimizce Optik OS sinav okuma ve degerlendirme sistemi olarak
kullanilmaktadir.

SINERJI Dava, icra takip, mevzuat ve igtihat programi kullaniimaktadir.

MICROSOFT :ﬁrr‘nn:):ile:'nlasmam kapsaminda 1 yillik Microsoft trunleri kullanim hakki satin
KORUMAIL e-posta smtp gatewayy koruma yazilimi

CBKSOFT Elektronik Yazisma sistemi

KAMUTECH Personel Maas

MAVISOFT Kapi guvenlik yazilimi

MONITOR PLUS Guvenlik kamera ydnetim yazilimi

NETGSM Toplu SMS atma yazilimi

KiDR Birim i¢ Degerlendirme Raporu (BIiDR) Siire¢ Yénetimi ve Veri Sistemi

WEB SITESI ICERIK YONETIMI

Universitemiz alt web siteleri ydnetim sistemleri

EPOSTA BASVURU SISTEMI

Kurumsal Eposta Basvuru Sistemi

ARAC BASVURU SISTEMI

Arag Girig Karti Bagvuru Sistemi

MEZUN BILGI SISTEMi

Mezun Ogrenci Bilgi Sistemi

HES SORGU Universite Ogrenci ve Personel HES Kodu Sorgulama Yazilimi

GLPI Universitemiz envanter kayitlarinin tutulmasi icin kullanilan bilgi sistemi

WIRESHARK Avg. s.orunlarlnl giderme, ¢o6zlimleme, yazilim ve iletisim protokoli gelistirme ve
Egitim amacli

PROCESSHACKER Ucretsiz ve acik kodlu islem gériintiileyici programidir

ORACLE VM VIRTUALBOX

Oracle VM Virtualbox bir sanallastirma yazilimidir.

RADYOMATIK 100.8 KAYU FM RADYO YAZILIMI
VISUAL STUDYO Bilgisayar Laboratuvarlari Yazilimi
MAYA SQL Bilgisayar Laboratuvarlari Yazilimi
PYTHON Bilgisayar Laboratuvarlari Yazilimi
BIDR Siire¢ Yénetimi ve Veri Sistemi

www. kayseri.edu.tr
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2.3- Bilgiye Abonelik

2023 yili Haziran ay1 sonu itibariyle iiniversitemiz birimlerinde kullanilan bilgiye abonelikler
Tablo 4’°te yer almaktadir.

Tablo 4: Bilgiye Abonelik

BiLGIYE ABONELIK

Abstracts
Academic Search Ultimate

Almanhal

American Chemical Society

Annual Reviews

Applied Science & Business Periodicals Retrospective

Applied Science & Technology Index Retrospective

Art Index Retrospective

Ayeum
BMJ Online Journals1 2007-2009
Business Periodicals Index Retrospective

Business Source Ultimate
Cab Abstracts
Central & Eastern European Academic Source

Cochrane
DynaMed
Education Index Retrospective

Emerald Premier eJournal

E-Osmanlica

ERIC

European Views of the Americas: 1493 to 1750
GreenFILE

Hiper Kitap

Humanities & Social Sciences Index Retrospective
IEEE

ideal Online

intihal.net (Akademik intihal)

iThenticate

JSTOR Archive Journal Content

Jurix

Kelime.com

Library, Information Science & Technology
MasterFILE Complate

MasterFILE Reference eBook Collection
MEDLINE

Mendeley

Newspaper

Newswires

www.kayseri.edu. tr F 8
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OpenDissertations

Ovid Total Access Collection

ProQuest Dissertations & Theses

Regional Business News

Science Citation

ScienceDirect Freedom Collection

Scopus

Sobiad

Source Plus

Springer Nature — Academic Journals

Springer Nature — Adis

Springer Nature — Nature Journals All

Springer Nature — Palgrave Macmillan Journals

Springer Nature — SpringerLink

Taylor & Francis

Teacher Reference Center

The Belt and Road Initiative Reference Source

TR Dizin

Turcademy (Sosyal ve Beseri Bilimler)

Turnitin

Web News

Web of Science

Wikilala

Wiley Online Library

2.4- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

2023 yili Haziran ay1r sonu itibariyle iiniversitemiz akademik ve idari birimlerinde

kullanilmakta olan diger bilgi ve teknolojik kaynaklara ait bilgiler Tablo 5’te yer almaktadir.

Tablo 5: Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

KURUM ADI

v

YAZICI/TARAYICI/
FOTOGRAF MAKINASI

KAYSERi UNIVERSITESI 252 500 15

VIDEO KAMERA

10

536

YAZICI/OKUYUCU

INIBASKI MAKINASI

www.kayseri.edu. tr
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3- Tasitlar

2023 yil1 Haziran ay1 sonu itibariyle liniversitemiz birimlerinde kullanilmakta olan tagitlara ait
bilgiler Tablo 6’da yer almaktadir.

Tablo 6: Tasitlar Tablosu

TASITLAR

TASITIN CiNSi ADET
Hizmet Alimi Suretiyle Kiralanan Binek 3
Binek 1
Minibiis 5
Traktor 1
TOPLAM 10

D-insan Kaynaklan
2023 yili Haziran ay1 sonu itibariyle liniversitemizde gorev yapan akademik personel sayilari
Tablo 7’de verilmistir. Yeni agilan akademik birimlere de alaninda uzman, deneyimli akademik
personel alimi1 yapilmaktadir.

Tablo 7: Akademik Personel Sayist

AKADEMIiK PERSONEL

UNVAN Kisi SAYISI
Profesor 18
Dogent 34
Dr. Ogretim Uyesi 67
Ogretim Gorevlisi 130
Arastirma Gorevlisi 17
TOPLAM 266

2023 yil1 Haziran ay1 sonu itibariyle liniversitemizde gorev yapan idari personel sayilar1 Tablo
8’de verilmistir.

Tablo 8: Idari Personel Sayist

iDARiI PERSONEL

STATU Kisi SAYISI
657/4a - Kadrolu idari Personel 209
6547/4b - Sozlesmeli idari Personel 16
657/4d - Siirekli isci 94
TOPLAM 319
www.kayseri.edu. tr F 10
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Universitemizin hem akademik hem de idari personel ihtiyact bulunmaktadir. Yeni kurulan
iiniversitemizin amac ve hedeflerini gergeklestirebilmesi ve rekabet listiinliigii elde edebilmesi
icin personel sayisini sadece niceliksel agidan artirmast yeterli olmayip, kadro kullanim izinleri
kapsaminda mevcut ve yeni agilacak birimler i¢in alaninda uzman, deneyimli akademik

personel ve yetkin idari personel istihdami ile miimkiin olabilecektir.

II- PERFORMANS BILGILERI

A- Temel Politika ve Oncelikler

Kayseri Universitesi misyon ve vizyonunda belirttii hedeflere ulasmak, stratejik planinda
belirledigi amac¢ ve hedefleri gergeklestirmek i¢in asagida belirtilen temel degerleri
benimsemistir.

Temel Degerlerimiz;

Tiirkiye Cumhuriyeti’nin temel ilke ve degerlerine sadakat,
Milli ve manevi degerlere baglilik,

Ehliyet ve liyakat,

Yapilan islerde seffaflik,

Hosgort, nezaket, saygi,

Birlik, beraberlik, katilimcilik,

Ogrenci odaklilik,

Yenilik¢ilik ve yasam boyu 6grenme.

B- Amac¢ ve Hedefler
1- Misyon

Kayseri Universitesi, uygulama ve proje odakl, is diinyas ile biitiinlesen, bolgesel kalkinmaya
katki saglayan ve nitelikli insan giiclini yetistirerek toplumsal fayda olusturan bir iiniversitedir.

2- Vizyon

Uygulama odakli, dncii ve 6rnek bir iiniversite olmak.

11 www.kayseri.edu.tr
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3- idarenin Stratejik Planda Yer Alan Amag ve Hedefler

AMAC 1. Egitim ve 6gretim kalitesini gelistirerek ihtiya¢ duyulan nitelikli insan giiciinii yetistirmek

Ogrenme ve sosyal yasam ortamlari gelistirerek, 6grencilerin akademik ve bireysel gelisimini

11 desteklemek.

1.2 [Ogretim programlarinin etkinlik ve verimliliklerini artirmak.

Hedef 1.3 [Ogretimi derslik disina tagimak ve deneyimsel yéntemleri gelistirmek.

1.4 (Ogretim elemanlarinin niteligini gelistirmek.

1.5 |Ogrenci degisim programlari igin altyapi olusturmak.

AMAC 2. Universitenin degisen kosullara uyumunu saglayacak kurumsal kapasite ve kiiltiir altyapisini

olusturmak

2.1 |Universitenin taninirhigini artirmak.

2.2 |Yerleskelerin altyapi ve fiziksel olanaklarini iyilestirmek.

Hedef
2.3 |Yonetim bilisim alt yapisini olusturmak.

2.4 |Aidiyet ve baghlik duygusunu gelistirmek.

AMACG 3. Toplumun farkh kesimleri ile isbirligi icerisinde girisimci ve proje odakli galismayi benimsemek ve

akademik faaliyetlerde bulunmak

3.1 |Ogretim elemanlarinin ve akademik faaliyetlerin sayisini artirmak.

Hedef 3.2 |Proje Uretme kiltirGnd olusturmak ve yayginlastirmak.

3.3 |Universitenin liretme potansiyelini ekonominin ve toplumun yararina sunmak.
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4- Alt Program Hedefleri ve Stratejik Plan Iliskisi

PROGRAM ADI

ALT PROGRAM ADI

ARASTIRMA
ALTYAPILARI

ALT PROGRAM HEDEFLERI

Ulkemizin bilgi birikiminin
arttirilmasina ve teknolojik
gelisimine katkida bulunmak tzere
yiksekogretim kurumlarinda
arastirma altyapilarinin kurulmasi

iLiSKiLi OLDUGU

STRATEJIK AMAGC
Toplumun farkh
kesimleri ile isbirligi
icerisinde girisimci ve
proje odakli calismayi
benimsemek ve
akademik faaliyetlerde

EGITIM FAALIYETLERI

ARA_STl_RMAr ve kapasitelerinin gi¢lendirilmesi
GELISTIRME VE bulunmak.
YENILIK Toplumun farkli
kesimleri ile isbirligi
YUKSEKOGRETIMDE Yiiksekogretim kurumlarinda icerisinde girisimci ve
BiLIMSEL ARASTIRMA inovasyon amacl bilimsel proje odakli calismayi
VE GELISTIRME calismalarin arttiriimasi benimsemek ve
akademik faaliyetlerde
bulunmak.
Toplumun farkl
Toplumun tim kesimlerine ihtiyag p,u u“ . I .
. ... kesimleri ile igbirligi
YUKSEKOGRETIM duydugu alanlarda egitimler icerisinde girisimci ve
HAYAT BOYU . . verilmesi, kamu kurum ve ¢ . girt
fs KURUMLARI SUREKLI N . proje odakli calismayi
OGRENME kuruluslari, 6zel sektor ve

uluslararasi kuruluslarla igbirliginin
gelismesine katkida bulunulmasi

benimsemek ve
akademik faaliyetlerde
bulunmak.

TEDAVI EDICi SAGLIK

TEDAVI HIZMETLERI

Tedavi edici saglik hizmetinin
erisilebilir ve etkili olarak
sunulmasinin saglanmasi

YUKSEKOGRETIM

OGRETIM
ELEMANLARINA
SAGLANAN BURS VE
DESTEKLER

Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi
Ureten ve aktaran akademisyenler
yetistirilmesi

Egitim ve 6gretim
kalitesini gelistirerek
ihtiyac duyulan nitelikli
insan glcund
yetistirmek.

ON LISANS EGITiMI,
LISANS EGITIMIi VE
LISANSUSTU EGITIM

Mesleki yeterlilik sahibi ve
gelisime acik mezunlar
yetistirilmesi

Egitim ve 68retim
kalitesini gelistirerek
ihtiyac¢ duyulan nitelikli
insan gliclini
yetistirmek.

YUKSEKOGRETIMDE
OGRENCI YASAMI

Yiksekogretim 6grencilerine
sunulan beslenme ve barinma
hizmetlerinin kalitesinin
artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve
sosyal gelisimi desteklenerek
yasam kalitesinin yukseltilmesi

Egitim ve 68retim
kalitesini gelistirerek
ihtiyac duyulan nitelikli
insan guclini
yetistirmek.
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C-Idare Performans Bilgisi

KAYSERiI UNIVERSITESi PERFORMANS BiLGiSi

Biitge Yili: 2024

Program Adu: ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Alt Program Adi: YUKSEKOGRETIMDE BiLIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Gerekge ve Agiklamalar

Proje iiretme kiiltiiriinii olusturmak ve yayginlastirmak, Universitenin liretme potansiyelinin, ekonominin ve
toplumun yararina sunulmasi amaglanmaktadir. 11. Kalkinma Planinin 350, 440 ve 441. maddelerinde
belirtilen amaclarin ve Universitemiz 2020-2024 Stratejik Planinda yer alan "Amag 3- Toplumun farkli kesimleri
ile isbirligi icerisinde girisimci ve proje odakli ¢calismayi benimsemek ve akademik faaliyetlerde bulunmak"

amacina ulasilmasinda katki saglamasi planlanmaktadir.

Alt Program Hedefi:
Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢alismalarin arttiriimasi
Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi Olci 2022 2023 2(()izeg; ° 2024 2025 2026
& Birimi Planlanan 9 . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Ar-ge ye harcanan bitgenin Oran 12 1 1 1 11 12
toplam bitceye orani

Gostergeye iliskin Aciklama: Universitenin tiim ar-ge projeleri(Bilimsel arastirma, TUBITAK ve Kalkinma
ajansi vb.) icin harcanan bitgenin toplam biitceye oranlamasi sonucu elde
edilen orandir.
Ar-ge'ye Harcanan Bltce Tutari /Toplam Bltce
Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorlgi, Strateji Gelistirme Daire

Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynagi:

Baskanhgi
Sorumlu idare:
" 2023 Y
Performans Gostergesi el 2022 2023 (()ie?'g.s 2024 2025 2026
Birimi Planlanan . . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

2- Ar-ge sonucu ortaya ¢ikan

Urunlere iliskin alinan patent Sayi 1 2 2 1 2 3

sayisl

Gostergeye lliskin Agiklama:

Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

www.kayseri.edu. tr

Universitede yapilacak olan ar-ge galismalari sonucu ortaya ¢ikan patent
sayisini ifade etmektedir.
Ar-ge sonucu ortaya ¢ikan Urinlere iliskin alinan patent sayisi
Akademik Birimler, Uygulama ve Arastirma Merkezleri ve Bilimsel Arastirma
Projeleri Koordinatorluga
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Performans Gostergesi Olci 2022 ) zgze?; ° Cazs) 2025 2026
g Birimi Planlanan ; .. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
%- .,'Ar-ge sonucu ticarilestirilen say1 0 ) 5 1 ) 3
Grlin sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama: Universitemiz biinyesinde bulunan Uygulama - arastirma merkezleri ve
akademik birimler tarafindan ar-ge ¢alismalari sonucu ticarilestirilen toplam
Urlin sayisini ifade etmektedir.

Hesaplama Yontemi: Ar-ge sonucu ticarilestirilen trin sayisi

Verinin Kaynagi: Akademik Birimler, Uygulama ve Arastirma Merkezleri ve Bilimsel Arastirma
Projeleri Koordinatorluga

Sorumlu idare:

Olgii 2023 2023 Y5 2024 2025 2026

2022 Gerg. Hedef Tahmin Tahmin

Performans Gostergesi .
Birimi Planlanan

Tahmini

4- Arastirma merkezleri
gelir miktar
Gostergeye iliskin Agiklama: Universitemiz biinyesinde bulunan uygulama ve arastirma merkezlerinin yillik
toplam gelirlerini ifade etmektedir.
Hesaplama Yontemi: Arastirma merkezleri gelir miktarinin toplanmasi
Verinin Kaynagi: Doner Sermaye
Sorumlu idare:

TL 5.730.521,25 6.500.000 @ 7.000.000 :10.000.000 : 10.100.000 : 10.200.000

Performans Gostergesi Olci 2022 2023 222:' ° 2024 2025 2026
g Birimi Planlanan g . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Ara'sjclrma m?rkezl.erlnln say! 0 1 1 1 ) 3
sanayi ile yaptigi proje sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemiz biinyesindeki uygulama ve arastirma merkezlerinin sanayi ile
yaptigi toplam proje sayilarini ifade etmektedir.

Hesaplama Yontemi: Arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptigi toplam proje sayisi

Verinin Kaynagi: Uygulama ve Arastirma Merkezleri

Sorumlu idare:

Performans Gostergesi Olci 2022 2023 222: ° 2024 2025 2026
g Birimi Planlanan 9 . Hedef | Tahmin Tahmin
Tahmini
6- BAP kapsan.wlndé desteklenen Say1 33 30 30 50 51 52
arastirma projeleri sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama: Bu gosterge ile Universitemiz Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatérltgi
tarafindan desteklenen toplam proje sayisinin yillara gore degisimi
izlenmektedir.

Hesaplama Yéntemi: BAP desteklenen proje sayisi

Verinin Kaynagi: Bilimsel Arastirma Projeleri KoordinatorlGgi

Sorumlu idare:
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Performans Gostergesi ﬁlgﬁ 2022 ) zgze?; ° Cazs) Az 074
g Birimi Planlanan G .. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
/- Ogretim elemani basina disen o 5 1q 0,15 0,15 = 0,25 0,26 0,27
ar-ge proje sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama: Bu gdsterge; toplam ar-ge proje sayisinin toplam 6gretim elemani sayisina
boliinmesi ile elde edilen veridir.

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Toplam ar-ge proje sayisi/Toplam 6gretim elemani sayisi

Bu gosterge; toplam ar-ge proje sayisinin toplam 6gretim elemani sayisina
bolinmesi ile elde edilen veridir.

L 2023 YS
Performans Gostergesi el 2021 2023 Gerg. 2024 2025 2026
Birimi Planlanan . . Hedef : Tahmin = Tahmin
Tahmini
8- Patent, faydali model ve
enddstriyel tasarim basvuru Sayi 2 4 1 4 5 6
sayisl

Gostergeye lliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Universitede yapilacak olan bilimsel calismalar sonucu yapilacak olan patent,
faydali model ve endustriyel tasarim basvurusunu ifade etmektedir.

Patent, faydali model ve endistriyel tasarim basvurusu toplam sayisi
Akademik Birimler, Uygulama ve Arastirma Merkezleri ve Bilimsel Arastirma
Projeleri Koordinatorluga

- 2023 YS
Performans Gostergesi Ol 2022 2023 Gerg. 2024 2025 2026
Birimi Planlanan . . Hedef . Tahmin . Tahmin
Tahmini
9- Ulusal ve uluslararasi
kuruluslar tarafindan Sayi 14 10 10 15 16 17
desteklenen ar-ge projesi sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

TUBITAK, Kalkinma ajansi vb. ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan
Universitemiz biinyesinde desteklenen ar-ge projesi sayisini ifade etmektedir.
Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen ar-ge projesi sayisi

Akademik Birimler ve Bilimsel Arastirma Projeleri KoordinatorlGgu

Performans Gostergesi Olgi 2022 2023 zgﬁ ° 2024 2025 2026
= Birimi Planlanan G . Hedef . Tahmin .| Tahmin
Tahmini
10- UI9§IararaS| endekslerde yer Say1 153 200 200 250 260 270
alan bilimsel yayin sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama: Universitemiz 6gretim elemanlari tarafindan yayinlanan; uluslararasi
endekslerde yer alan yillik toplam bilimsel yayin sayisi ile ifade edilmektedir.
Uluslararasi endekslerde yer alan toplam bilimsel yayin sayisi

Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:
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Alt Program Kapsaminda Yiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler 2023 Ha:f:i;a 2024 2025 2026
. Biitce X Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
Yiiksekogretim Kurumlarinin
- L 1.281.878 696.498 2.770.000 3.563.000 4.273.000
Bilimsel Arastirma Projeleri
Biitce Ici 698.000 453.079 1.270.000 1.563.000 1.773.000
Butce Disi 583.878 243.420 1.500.000 2.000.000 2.500.000
TOPLAM 1.281.878 696.498 2.770.000 3.563.000 4.273.000
Biitce Ici 698.000 453.079 1.270.000 1.563.000 1.773.000
Butce Disi 583.878 243.420 1.500.000 2.000.000 2.500.000

Faaliyetlere iliskin Agiklamalar:

Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri

2547 sayili kanun ve diger yasal mevzuat kapsaminda temel arastirma hizmetleri icin gerekli laboratuvar,
makine, techizat ve donanim ihtiyaclari karsilanacaktir.

Alt Program Adi:
Gerekge ve Agiklamalar
Kayseri Universitesinin dgretim Uyeleri ile doktora yada sanatta yeterlik egitimini tamamlamis arastirmacilara
tarafindan yonetilen bilimsel arastirma projesi tekliflerinin degerlendirilmesi, kabull, desteklenmesi, bunlara
iliskin hizmetlerin yurutiilmesi, izlenmesi ve sonuglarinin degerlendirilmesi ile arastirmacilara patent ve lisans
destegi saglanarak gelir getirici laboratuvarlar ve sanayi ile isbirligini gelistirmek icin ar-ge ¢alismalari
artirilacaktir. Yeni kurulan tniversitemizde arastirma alt yapilariyla ilgili calismalar devam etmektedir. 11.
Kalkinma Planinin 350, 440 ve 441. maddelerinde belirtilen amaclarin ve Universitemiz 2020-2024 Stratejik
Planinda yer alan "Amag 3- Toplumun farkli kesimleri ile isbirligi icerisinde girisimci ve proje odakl ¢alismayi
benimsemek ve akademik faaliyetlerde bulunmak" amacina ulasiimasinda katki saglamasi planlanmaktadir.

ARASTIRMA ALTYAPILARI

Alt Program Hedefi:
Ulkemizin bilgi birikiminin arttirlmasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak {izere yiiksekégretim
kurumlarinda arastirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin gliglendirilmesi

Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi Olgi 2020 2023 zg?r ° 2024 2025 2026
& Birimi Planlanan § . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Arastirma altyapisi projesi Oran 0 0 0 0 0 0
tamamlanma orani

Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yéntemi: Universitemizde heniiz arastirma alt yapisi projesi bulunmadigi icin hesaplama
yapilmamistir.

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

202
Faaliyetler 2023 Har(zarsna 2024 2025 2026
Biitge ., Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
TOPLAM 0 0 0 0
Biitce igi 0 0 0 0
Bltce Digi 0 0 0 0
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Biitge Yili:
Program Adi:

Alt Program Adi:
Gerekge ve Agiklamalar

2024

HAYAT BOYU OGRENME

2024 YILI PERFORMANS PORGRAMI

KAYSERiI UNIVERSITESIi PERFORMANS BiLGiSi

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITiM FAALIYETLERI

Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel
sektor ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi amaglanmaktadir. 11. Kalkinma
Planinin 547 ve 564. maddelerinde belirtilen amaglarin ve Universitemiz 2020-2024 Stratejik Planinda yer alan
"Amac 3- Toplumun farkh kesimleri ile isbirligi icerisinde girisimci ve proje odakl calismayl benimsemek ve
akademik faaliyetlerde bulunmak" amacina ulasilmasinda katki saglamasi planlanmaktadir.

Alt Program Hedefi:

Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel
sektor ve uluslararasi kuruluglarla isbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi

Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi alist 2022 2023 222; . 2024 2025 2026
8 Birimi Planlanan g . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Dezavantajl gruplara yonelik
sosyal entegrasyon ve Sayi | 125 100 100 50 55 60
kapsayiciliga iliskin yapilan
faaliyet sayisi

Gostergeye lliskin Agiklama: Universitemiz tim birimleri tarafindan yapilan, dezavantajli gruplara yénelik
sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin toplam faaliyet sayisi ile ifade

edilmektedir.
Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin yapilan
toplam faaliyet sayisi
Tlm Birimler

Hesaplama Yéntemi:

Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

Performans Gostergesi Olci 2022 i) 222:; ° At e ) L
g Birimi Planlanan g . Hedef = Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Egitim programlarina Sayi | 641 750 750 750 760 770
bagvuran kisi sayisi

Gostergeye lliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

Universitemiz siirekli egitim merkezi(KAYSEM) ve s Sagligi ve Giivenligi Egitimi
Uygulama ve Arastirma Merkezi(KAYIGEM) tarafindan verilen egitimlere

basvuran kisi sayisi ile ifade edilmektedir.
Egitim programlarina yillik basvuran kisi sayisi
KAYSEM ve KAYIGEM

Performans Gostergesi Gl 2022 2023 222; . 2024 2025 2026
& Birimi Planlanan g . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Mezunlér.a yonelllk say! 4 6 6 6 7 3
gerceklestirilen faaliyet sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:
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Universitemiz akademik birimleri tarafindan mezunlara yénelik yillik

gerceklestirilen faaliyet sayisi ile ifade edilmektedir.

Mezunlara yonelik yillik gerceklestirilen faaliyet sayisi

Akademik Birimler ve Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi
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Performans Gostergesi Olci 2022 A7) 222: ° Cazs) Az AP
g Birimi Planlanan g . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Surekli Egitim Merkezi (SEM)
ve Dil Merkezi (DILMER) Sayi | 194 500 500 510 520
tarafindan mesleki egitime
yonelik verilen sertifika sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

Universitemiz stirekli egitim merkezi(KAYSEM) ve Dil Ogretimi Arastirma ve

Uygulama Merkezi (KAYDILMER) tarafindan gerceklestirilen egitimler sonucu
verilen toplam sertifika sayisi ile ifade edilmektedir.
KAYSEM ve KAYDILMER tarafindan 1 yilda verilen toplam sertifika sayisi

KAYSEM ve KAYDILMER

Performans Gostergesi Olci 2021 2023 zgzes; ° 2024 2025 2026
& Birimi Planlanan g . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5-Ta mamlanan. sosyal Say1 1 1 1 3 4
sorumluluk projeleri sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

Universitemiz birimleri tarafindan yillik tamamlanan sosyal sorumluluk proje

sayisi ile ifade edilmektedir.

Yillik tamamlanan sosyal sorumluluk proje sayisi

Akademik ve idari birimler

Performans Gostergesi Olci 2022 2023 222; ° 2024 2025 2026
g Birimi Planlanan g . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- Universitenin cevrecilik
alanlarinda aldigi 6dul sayisi Say! ! ! ! 2 3

Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Universitenin cevrecilik alaninda aldigi édillerin sayisi ile ifade edilmektedir.
Universitenin cevrecilik alaninda aldigi yillik 8dil sayisi

Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanlig

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

2023
Faaliyetler 2023 Harcama 2024 2025 2026
Biitce § Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
Toplum Hizmetine Sunulan
Egitim Programlari, Kurs ve 750.000 114.092 825.000 907.500 990.000
Seminerler
Biitce igi 0 0 0 0 0
Bitge Disi 750.000 114.092 825.000 907.500 990.000
TOPLAM 750.000 114.092 825.000 907.500 990.000
Biitce igi 0 0 0 0 0
Butge Disi 750.000 114.092 825.000 907.500 990.000
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2024 YILI PERFORMANS PORGRAMI

KAYSERiI UNIVERSITESIi PERFORMANS BiLGiSi

Biitge Yili: 2024
Program Ad:: YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi: ON LISANS EGITiMi, LISANS EGIiTiMi VE LISANSUSTU EGITiM

Gerekge ve Agiklamalar

Egitim ve 0gretim kalitesini gelistirerek ihtiyag duyulan nitelikli insan glicinu yetistirmek kapsaminda yapilan
faaliyetleri icermektedir. 11. Kalkinma Planinin 331 ve 561. maddelerinde belirtilen amaglarin ve Universitemiz
2020-2024 Stratejik Planinda yer alan "Amag 1- Egitim Ve Ogretim Kalitesini Gelistirerek ihtiyac Duyulan
Nitelikli insan Giiciinii yetistirmek" amacina ulasilmasinda katki saglamasi planlanmaktadir.

Alt Program Hedefi:

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi

Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi Olci 2022 2023 zgze?:' - 2024 2025 2026
g Birimi Planlanan 9 . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Doktora egitimini say! 0 ) 4 5 6 7
tamamlayanlarin sayisi

Gostergeye lliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

Universitemiz Lisansiistii Egitim Enstitiisii'nde doktora egitimini tamamlayan
Ogrenci sayisi ile ifade edilmektedir.
Doktora egitimini tamamlayan yillik toplam 6grenci sayisi
Lisanststu Egitim Enstitlsi

Performans Gostergesi Olgh 0 2023 222:' ° 2024 2025 2026
8 Birimi Planlanan 9 . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Egitim bilimleri kontenjan Oran 0 0 0 0 0 0
doluluk orani
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagi: Universitemizde heniiz egitim bilimleri bulunmadigi icin hesaplama
yaptimamistir.
Sorumlu idare:
Performans Gostergesi Gl 2022 2023 222:' . 2024 2025 2026
8 Birimi Planlanan ©  Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini
3- Egitimin program siresinde
e Oran 31 60 60 60 65 70
bitirilme orani

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yéntemi:

Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:
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Egitimi program siresi icerisinde bitirip mezun olan 6grencilerin, egitim
programinda ilgili yilda kayith olan toplam 6grencilere oranlanmasi ile

hesaplanmaktadir.

Program slresi igerisinde mezun olan 6grenci sayisi/ Toplam ilgili yilda
programa kayit olan 6grenci sayisi
Ogrenci isleri Daire Baskanlig
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L 2023 Y
Performans Gostergesi sl 2022 2023 (C)ies:'g.s 2024 2025 2026
Birimi Planlanan . . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Fen bilimleri kontenjan Oran  101,5 100 100 100 101 102
doluluk orani
Gostergeye iliskin Agiklama: Kayrt yaptiran 6grenci sayisinin YOK tarafindan verilen kontenjan sayisina
oranlanmasi sonucu elde edilmektedir.
Hesaplama Yéntemi: Kayit yaptiran dgrenci sayisi/YOK tarafindan verilen kontenjan sayisi
Verinin Kaynagi: Ogrenci isleri Daire Bagkanlig
Sorumlu idare:
L 2023 YS
Performans Gostergesi el 2022 2023 Gerg. 2024 2025 2026
Birimi Planlanan Tahmini Hedef Tahmin Tahmin

5- Kittphanede bulunan basih

. Sayr  58.718  57.000 60.000 65.000 65.500 66.000
ve elektronik kaynak sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama: Yillik Gniversitemiz kiitiphanelerde bulunan basili ve elektronik yayin sayisi ile
ifade edilmektedir.

Hesaplama Yéntemi: Yillik Gniversitemiz kiitiphanelerde bulunan basili ve elektronik yayin sayisi

Verinin Kaynagi: Kutiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligl

Sorumlu idare:

" 2023 YS
Performans Gostergesi el 2022 2023 Gerg. 2024 2025 2026
Birimi Planlanan . . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- Kutlphanede bulunan 6grenci
basina disen basili ve elektronik Sayi 4,62 3,8 4 4,2 4,25 4,3
kaynak sayisi
Gostergeye iligkin Agiklama: Kutlphane toplam kaynak sayisinin tniversitemizde kayith aktif 6grenci
sayisina oranlanmasi sonucu elde edilmektedir.
Hesaplama Yontemi: Kitliphane toplam kaynak sayisi/ Universitemizde kayitli aktif 6grenci sayisi
Verinin Kaynag: Kitliphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi, Ogrenci isleri Daire Baskanhgi
Sorumlu idare:
L 2023 Y
Performans Gostergesi Olgd 2022 2023 2;9.5 2024 2025 2026
Birimi Planlanan Tahmini Hedef Tahmin Tahmin

/-Kutliphanedenyararlanan kisi ¢ 35954 12500 = 12500 15000 = 15.500 = 16.000

sayisl
Gostergeye iliskin Agiklama: Universitemizde bulunan kiitiiphanelerden yillik yararlanan sayisi ile ifade
edilmektedir.
Hesaplama Yontemi: Yillik kiitliphanelerden yararlanan sayisi
Verinin Kaynagi: Kutiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligl
Sorumlu idare:
=0 2023 YS
Performans Gostergesi Olgd 2022 2023 Gerg. 2024 2025 2026
Birimi Planlanan L. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Lisanstistl Ogrencilerin Oran = 5,08 4 4 46 47 4,8
toplam 6grenciler icindeki payi
Gostergeye iliskin Agiklama: Toplam lisansiistl 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina oranlanmasi
sonucu elde edilmektedir.
Hesaplama Yontemi: Toplam lisansisti 6grenci sayisi/Toplam 6grenci sayisi
Verinin Kaynagi: Ogrenci isleri Daire Baskanlig!

Sorumlu idare:

www.kayseri.edu. tr
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L 2023 Y
Performans Gostergesi sl 2022 2023 (C)ies:'g.s 2024 2025 2026
Birimi Planlanan . . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
9- Ogrenci basina disen egitim Metre- 0,99 115 115 15 155 16
alani kare
Gostergeye iliskin Agiklama: Toplam egitim alaninin aktif 6grenci sayisina bolinmesi sonucu elde
edilmektedir.
Hesaplama Yéntemi: Toplam egitim alani ( m2)/ Aktif 6grenci sayisi
Verinin Kaynagi: Yapi isleri ve Teknik Daire Bagkanhgi, Ogrenci isleri Daire Baskanligi
Sorumlu idare:
L 2023 YS
Performans Gostergesi el 2022 2023 Gerg. 2024 2025 2026
Birimi Planlanan . . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
10- Ogrenci basina diisen kapali | Metre- 69 75 75 75 76 77
alan kare
Gostergeye iliskin Agiklama: Toplam kapali alaninin aktif 6grenci sayisina oranlanmasi sonucu elde
edilmektedir.
Hesaplama Yéntemi: Toplam Kapali Alan (m2) / Toplam Ogrenci Sayisi
Verinin Kaynagi: Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligi, Ogrenci isleri Daire Baskanlig
Sorumlu idare:
" 2023 YS
Performans Gostergesi el 2022 2023 Gerg. 2024 2025 2026
Birimi Planlanan . . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
11- Ogrenci degisim
programlarindan yararlanan Oran 0,03 0,01 0 0,01 0,02 0,03
Ogrencilerin orani

Gostergeye iligkin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

Universitemiz 6grencilerinden degisim programlarindan yararlananlarin sayisi
ile ifade edilmektedir.
Degisim programlarindan yararlanan yillik toplam 6grenci sayisi
Dis iliskiler Ofisi Baskanligi

Performans Gostergesi Olci 2022 2023 222:; ° 2024 P g0
g Birimi Planlanan 9 .- Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
12- Ogretim dyesibaginadisen o 15 95 95 95 9% 97
dgrenci sayis!

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

Toplam aktif 6grenci sayisinin toplam 6gretim lyesi sayisina oranlanmasi ile
elde edilmektedir.

Toplam Aktif Ogrenci Sayisi/Toplam Ogretim Uyesi Sayisi
Ogrenci isleri Daire Baskanligi, Personel Daire Baskanlig

Performans Gostergesi Olci 2022 2023 222: ° 2024 2025 2026
g Birimi Planlanan 9 . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
13- Saghik bilimleri kontenjan Oran 101,67 100 100 100 101 102
doluluk orani

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:
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Bolimlerimize kayit yaptiran 8grenci sayisinin YOK tarafindan belirlenen
kontenjan sayisina oranlanmasi sonucu elde edilmektedir.
Kayit yaptiran 6grenci sayisi /YOK tarafindan belirlenen kontenjan sayisi
Ogrenci isleri Daire Baskanlig!
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Performans Gostergesi ﬁlgﬁ 2022 A7) 222:; ° Cazs) Az 074
g Birimi Planlanan g . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
14- Sosyal bilimler kontenjan Oran 9517 100 100 100 101 102
doluluk orani

Gostergeye iliskin Agiklama:

kontenjan sayisina oranlanmasi sonucu elde edilmektedir.

Hesaplama Yontemi:

kontenjan sayisi

Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

Ogrenci isleri Daire Baskanlgi

Bolimlerimize kayit yaptiran 8grenci sayisinin YOK tarafindan belirlenen

Boliimlerimize kayit yaptiran dgrenci sayisi/YOK tarafindan belirlenen

L 2023 YS
Performans Gostergesi el 2022 2023 Gerg. 2024 2025 2026
Birimi Planlanan . . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
15- Teknokent veya Teknoloji
Transfer Ofisi (TTO) projelerine Sayi 0 1 1 1 2 3
katilan 6grenci sayisi
Gostergeye iliskin Agiklama: ETTO projelerine katilan yillhk 6grenci sayisi ile ifade edilmektedir.
Hesaplama Yontemi: ETTO projelerine katilan yillik 6grenci sayisi
Verinin Kaynagi: Akademik Birimler ve ETTO
Sorumlu idare:
" 2023 YS
Performans Gostergesi el 2022 2023 Gerg. 2024 2025 2026
Birimi Planlanan . . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
16- Uluslararasi kuruluslarla
ortak uygulanan egitim programi . Sayi 0 1 1 1 2 3
sayisl

Gostergeye iliskin Agiklama:

edilmektedir.

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

Uluslararasi kuruluslarla ortak uygulanan egitim program sayisi
Dis iliskiler Ofisi Baskanligi

Yillik uluslararasi kuruluslarla ortak uygulanan egitim programi sayisi ile ifade

Performans Gostergesi Olci 2022 2023 222: ° 2024 2025 2026
& Birimi Planlanan ©  Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini
17- Yabanci dilde egitim veren say! 0 0 0 0 0 0
program sayisi
Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagi: Universitemizde yabanci dilde egitim veren program bulunmadigi igin
hesaplama yapiimamistir.
Sorumlu idare:
Performans Gostergesi Olci 0 2023 222: ° 2024 2025 2026
& Birimi Planlanan ©  Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini
18- Yaba?nu uyruklu Say1 0 1 1 1 5 3
akademisyen sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Toplam yabanci uyruklu akademisyen sayisi ile ifade edilmektedir.
Yabanci uyruklu akademisyen sayisi
Personel Daire Baskanligi
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Performans Gostergesi ﬁlgﬁ 2022 A7) 222:; ° Cazs) Az 074
g Birimi Planlanan g . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
::;szbanu uyruklu Ggrenci Sayi | 192 100 300 700 750 800

Gostergeye iliskin Agiklama:

Universitemizde uluslararasi anlasmalar ve 6grenci degisim programlari

araciligiyla yiiksekdgretim yapmakta olan yillik yabanci uyruklu 6grenci sayisi
ile ifade edilmektedir.

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

Yabanci uyruklu 6grenci sayisi
Ogrenci isleri Daire Baskanlgi

L 2023 YS
Performans Gostergesi el 0 2023 Gerg. 2024 2025 2026
Birimi Planlanan . . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
20- Yan dal ve ¢ift ana dal
programindan mezun olanlarin Oran 0 0 0 0 0
toplam mezun sayisina orani

Gostergeye lliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagi:

yapilmamustir.

Sorumlu idare:

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Universitemizde yan dal ve ¢ift ana dal program bulunmadigi icin hesaplama

2023
Faaliyetler 2.(.) 23 Harcama 2.(.) 24 2025. 2026.
Biitge . Biitce Tahmin Tahmin
Haziran

Df)ktora 9grena|erme Yonelik Burs 0 151.500 0 0 0
Hizmetleri

Biitge igi 0 151.500 0 0 0

Butge Disi 0 0 0 0 0
Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi 1.637.000: 2.098.507: 4.735.000. 5.868.000: 6.755.000

Biitce igi 1.637.000 2.098.507 4.735.000 5.868.000 6.755.000

Butge Disi 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlari Bilgi ve
Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin 3.057.000 1.111.930 4.124.000 3.477.000 3.858.000
Gelistirilmesi Hizmetleri

Biitge igi 3.057.000 1.111.930 4.124.000 3.477.000 3.858.000

Bltce Disi 0 0 0 0 0
é‘g::‘:i':gret'm Kurumlan Birinci 208.665.100 101.528.309 516.133.510 637.606.000 728.763.000

Biitce igi 197.951.000: 95.009.497  504.348.000 : 625.731.000 : 716.853.000

Bltge Disi 10.714.100 6.518.812: 11.785.510: 11.875.000: 11.910.000
Yiksekogretim Kurumlari lkinci 247.000 626.386 450.000 553.000 630.000
Ogretim

Biitce igi 247.000 626.386 450.000 553.000 630.000

Butge Disi 0 0 0 0 0
Y.uksekogretlm Kurumlar Tezsiz Yiiksek 0 316.691 0 0 0
Lisans

Biitce igi 0 316.691 0 0 0

Butge Disi 0 0 0 0 0
Yuksekogretim Kurumlan Uluslararasi ) 393 07 604269  2.000.000 2.500.000  3.000.000
Ortak Egitim ve Ogretim Programi

Biitce igi 0 0 0 0 0

Butge Disi 1.393.687 604.269 2.000.000 2.500.000 3.000.000
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Yglkfekogretlm Kurumlari Uzaktan 0 432.878 0 0 0
Egitim
Biitce igi 0 432.878 0 0 0
Butge Disi 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlari Yaz Okullari 0 0 0 0 0
Biitce igi 0 0 0 0 0
Butge Disi 0 0 0 0 0
TOPLAM 214.999.787 106.870.470 527.442.510 650.004.000 743.006.000
Biitce igi 202.892.000: 99.747.389:513.657.000: 635.629.000 : 728.096.000
Biitce Disi 12.107.787 7.123.081: 13.785.510: 14.375.000: 14.910.000

Faaliyetlere iliskin Agiklamalar:

Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri
Universitemiz Lisansistli Egitim Enstitisinde yeterli ve modern kosullarda egitim verilebilmesi icin
niteliklerinin artiriimasi hedeflenmektedir. ilgili mevzuatlar gergevesinde YOK veya (iniversite biitcesinde
ongorilmesi halinde hak sahibi 6grencilere destek saglanmasi hedeflenmektedir.

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi
Lisans ve yiksek lisans diizeyinde 6grenim gordiikten sonra Universitede doktora 6grenimi yapmak isteyenler,
usuliine gére yapilacak sinavla ve {iniversiteler arasi Kurulca tespit edilecek esaslara gére secilir. Universitemiz
LisansUstu Egitim Enstitlisinde yeterli ve modern kosullarda egitim verilebilmesi icin niteliklerinin artirilmasi
hedeflenmektedir.

0SB Meslek Yiiksekokullari Egitim Destegi
Mesleki egitimi gelistirmek Uzere Universitemize bagh olarak kurulan Organize Sanayi Bolgeleri Meslek
Yiiksekokulunda YOK egitim destegi ile kapasite ve niteliklerini artirarak 6grencilere daha kaliteli uygulamali
egitimlerin verilebilmesi hedeflenmektedir.

Yiiksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri
Universitemiz kiitliphanelerinde egitim, 6gretim ve arastirma faaliyetlerine iliskin olarak gereksinim duyulan
her tirlt bilgi kaynaginin saglanmasi, organize edilmesi ve bunlardan yararlanilmasi yolunda kullanicilarina

hizmet vermek, 06grencilerin sportif aktiviteler yapabilmesini saglayacak altyapilar olusturmak
amaclanmaktadir.

Yiiksekdgretim Kurumlar Birinci Ogretim

Universitemiz akademik birimlerinde yiritilen egitim-6gretimin planlanmasi, gelistiriimesi  ve

yliksekogretime uygun modern ortamlarin saglanmasi amaglanmaktadir.

Yiiksekdgretim Kurumlari ikinci Ogretim
ikinci ogretim gelirlerinin 6denek dagtimi Yiiksekdgretim Kurumlarinda ikili Ogretim Yapilmasinin
Uygulanmasi, Koordinasyonu ile ilgili 3843 Sayili Kanun’a gore yapilmaktadir.

Yiuksekogretim Kurumlari Tezsiz Yiiksek Lisans
2547 Sayili Yuksekogretim Kanununun Ek 27. maddesine dayanilarak Lisansisti Egitim Enstitlisiinde
ylratilen tezsiz lisansustl egitim-6gretimin planlanmasi, gelistiriimesi ve yiiksekégretime uygun modern
ortamlarin saglanmasi amaglanmaktadir.

Yiiksekdgretim Kurumlari Uzaktan Egitim
2547 Sayih Yiksekogretim Kanununun 44. ve 46 maddelerine dayanilarak hazirlanan “Yiksekogretim
Kurumlarinda Uzaktan Ogretime iliskin Usul Ve Esaslar” cercevesinde gerekli goriilldiigiinde tamamen veya
kismen uzaktan egitim verilmesi, gelistirilmesi ve yiksekogretime uygun modern imkanlarin saglanmasi
amaglanmaktadir.

Yiiksekogretim Kurumlari Yaz Okullari
2547 Sayili Yiksekdgretim Kanununun ek 26.maddesine dayanilarak hazirlanan usul ve esaslar ¢cergevesinde;
o6grencilere zorunlu derslerdeki yigilmalari 6nlemek icin imkan saglamak, erken mezuniyet i¢cin imkan tanimak
amaciyla yaz okulunda egitim-6gretim verilmesi, gelistirilmesi ve yliksekdgretime uygun modern imkanlarin
saglanmasi amaclanmaktadir.
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Alt Program Adi: OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER

Gerekge ve Agiklamalar

Ogretim elemanlarinin mesleki gelisimini destekleyecek bilimsel etkinliklere katilimlar, bilimsel yayinlar,
teknolojik ve sistemsel altyapilar, proje tretilmesinin desteklenmesi faaliyetlerini kapsamaktadir. 11. Kalkinma
Planinin 443. maddesinde belirtilen amacin ve Universitemiz 2020-2024 Stratejik Planinda yer alan "Amag 1-
Egitim Ve Ogretim Kalitesini Gelistirerek ihtiyag Duyulan Nitelikli insan Giiciini yetistirmek" amacina

ulagilmasinda katki saglamasi planlanmaktadir.

Alt Program Hedefi:
Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi Ureten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi
Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi Olci 2022 A7) 222:; ° CazS) CArs) g0
g Birimi Planlanan g . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- SCI, SCI-Expanded, SSCI ve
6I:|CI .kapsamlndakl derg|l?rde say1 04 05 0,5 05 0,55 06
Ogretim elemani basina diisen
yayin sayisl

Kapsamdaki dergilerde yillik yayin sayisinin toplam 6gretim elemani sayisina
bolinmesi yoluyla elde edilmektedir.

SCl, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde yayinlanan yillik
toplam yayin sayisi / Toplam Ogretim elemani sayisi

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorlugu, Personel Daire Baskanhgi

Gostergeye lliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

- 2023 YS
Performans Gostergesi Ol 2022 2023 Gerg. 2024 2025 2026
Birimi Planlanan . . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Yuksekogretim Kurulu
tarafindan belirlenecek dncelikli
alanlarda saglanan burslardan Sayi 5 5 5 8 9 10
yararlanan doktora 6grenci
sayisl

Gostergeye lliskin Agiklama:
Hesaplama Yéntemi:

Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

YOK tarafindan éncelikli alanlarinda saglanan burslardan yararlanan yillik

toplam doktora 6grenci sayisi ile ifade edilmektedir.

YOK tarafindan éncelikli alanlarinda saglanan burslardan yararlanan yillik
toplam doktora 6grenci sayisi
Ogrenci isleri Daire Baskanligi ve Lisansisti Egitim Enstitiisi

Performans Gostergesi Olgi 2022 2023 222: - 2024 2025 2026
8 Birimi Planlanan ©  Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini
3- Yuksekodgretim Kurulu
taraflndar.w saglanan arastirma Say1 4 5 6 6 7 3
desteklerinden yararlananlarin
sayisl

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:
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YOK tarafindan saglanan arastirma desteklerinden yararlanan yillik toplam sayi
ile ifade edilmektedir.
YOK tarafindan saglanan arastirma desteklerinden yararlanan yillik toplam sayi

Akademik Birimler ve Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorlugi
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Performans Gostergesi sl 2021 2023 Z(C)izes;g\.(s 2024 2025 2026
Birimi Planlanan . . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Yiksekogretim Kurulu,
Tlrkiye Bilimler Akademisi ve
TUBHYAK bilim, tesvik ve sanat say! 2 . . ! 2 3
odulleri sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama: ~ YOK, TUBA ve TUBITAK bilim, tesvik ve sanat édiilleri yillik toplam sayis ile
ifade edilmektedir.

Hesaplama Yéntemi: YOK, TUBA ve TUBITAK bilim, tesvik ve sanat édilleri yillik toplam sayisi

Verinin Kaynagi: Akademik Birimler, Bilimsel Arastirma Projeleri KoordinatorlGgi

Sorumlu idare:

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

2023
Faaliyetler 2023 Harcama 2024 2025 2026
Biitge i Biitce Tahmin Tahmin
Haziran

TOPLAM 0 0 0 0 0

Biitge igi 0 0 0 0 0

Bltce Disi 0 0 0 0 0
Alt Program Adi: YUKSEKOGRETIMDE OGRENCi YASAMI

Gerekge ve Agiklamalar

Ogrencilerin hem beslenme, barinma gibi temel ihtiyaclari hemde teorik ve uygulamali egitim olarak
gelisimlerini saglayacak akademik, sosyal faaliyetlerde bulunabilecekleri ortamlari olusturacak faaliyetleri
kapsamaktadir. 11. Kalkinma Planinin 618 ve 619. maddelerinde belirtilen amaglarin ve Universitemiz 2020-
2024 Stratejik Planinda yer alan "Amag 2- Universitenin Degisen Kosullara Uyumunu Saglayacak Kurumsal
Kapasite Ve Kiltir Altyapisini Olusturmak" amacina ulasilmasinda katki saglamasi planlanmaktadir.

Alt Program Hedefi:
Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin
kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin ylkseltiimesi

Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi Olci 2022 i) 222:; ° AP A AL
g Birimi Planlanan g . Hedef | Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Barinma 'l.nuzmet.lerlnden say! 0 0 0 0 0 0
yararlanan 6grenci sayisi

Gostergeye lliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi: -

Verinin Kaynagi: Universitemizde barinma hizmetlerinden yararlanan 6grenci bulunmadigi igin
hesaplama yapilmamistir.

Sorumlu idare:

Performans Gostergesi Olci 2022 2023 222; ° 2024 2025 2026
g Birimi Planlanan Tahmgi.ni Hedef Tahmin Tahmin

2- Beslenme hizmetlerinden

Ly . Sayi  68.657 @ 80.000 80.000 120.000 : 121.000 122.000
yararlanan 6grenci sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama: Toplam yillik 6grenci yemek sayisinin aktif egitim donemine ay olarak
oranlanmasi ile elde edilmektedir.

Hesaplama Yontemi: Toplam yillik 6grenci yemek sayisi/ Aktif egitim dénemi(ay)

Verinin Kaynagi: Saglk, Kaltur ve Spor Daire Baskanligi

Sorumlu idare:
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Performans Gostergesi Olci 2022 A7) 222:; ° Cazs) Az 074
g Birimi Planlanan g . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Ogrenci basina disen sosyal Metre- 0,41 0,5 0,5 0,5 0,55 0,6
donati alani kare

Toplam sosyal alanlarin metrekare toplaminin toplam aktif 6grenci sayisina
oranlanmasi ile elde edilmektedir.

Toplam Sosyal Alanlar m2/Toplam Aktif Ogrenci Sayisi

Yapi isleri ve Teknik Daire Bagkanhgi, Ogrenci isleri Daire Baskanligi

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Performans Gostergesi Olgi 2022 2023 222; - 2024 2025 2026
g Birimi Planlanan g . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Ogrenci kultp ve topluluk Say1 39 0 0 48 49 50
sayisl
Gostergeye iliskin Agiklama: Toplam 6grenci kuliip ve topluluk sayisi ile ifade edilmektedir.
Hesaplama Yéntemi: Toplam 6grenci kulup ve topluluk sayisi
Verinin Kaynagi: Saglk, Kiltiir ve Spor Daire Baskanlig
Sorumlu idare:
Performans Gostergesi Olci 2022 ) zgzes: ° AL ) g
: Birimi Planlanan g . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Spsyal, kalturel ve sportif Say1 161 60 60 65 70 75
faaliyet sayisi
Gostergeye iliskin Agiklama: Universitemiz biinyesinde gerceklestirilen sosyal, kiiltirel ve sportif
faaliyetlerin yillhk toplam sayisi ile ifade edilmektedir.
Hesaplama Yéntemi: Sosyal, kilturel ve sportif faaliyetlerin yillik toplam sayisi
Verinin Kaynagi: Saglik Kiltur ve Spor Daire Baskanligi, Akademik Birimler
Sorumlu idare:
Performans Gostergesi Olgi 2021 2023 z?izes; - 2024 2025 2026
= Birimi Planlanan g . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- Yiksekodgretimde 6grenci L 0 0 0 0 0 0
basina barinma harcamasi

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yéntemi: -

Verinin Kaynagi: Universitemizde barinma hizmetlerinden yararlanan 6grenci bulunmadigi igin
hesaplama yapilmamistir.

Sorumlu idare:

Performans Gostergesi Olg 2022 2023 z?izes; . 2024 2025 2026
8 Birimi Planlanan S  Hedef Tahmin  Tahmin
Tahmini
7- Yiksekogretimde 6grenci L 33,61 50 75 85 90 95
basina beslenme harcamasi

Gostergeye iliskin Agiklama: Yemekhane hizmeti veren birimlerimizden yararlanan 6grenci basina 6denen
beslenme harcamasi (TL) ile ifade edilmektedir.
Ogrenci basina ddenen beslenme harcamasi (TL)

Saglik, Kiiltlir ve Spor Daire Baskanligi, Ogrenci isleri Daire Baskanlgi

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:
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Performans Gostergesi Olci 2022 A7) 222:; ° Cazs) Az 074
g Birimi Planlanan g . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Yuksekogretimde ogrenu Oran 64 87 87 87 88 90
yasamindan memnuniyet orani

Universitemiz 6grencileri memnuniyet oraninin yillik sonuglari ile ifade
edilmektedir.

Universitemiz 6grencileri memnuniyet orani

Kalite ve Strateji Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi(KASGEM)

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

Performans Gostergesi Olci 0 A7) 222:; ° CazS) CArs) g0
g Birimi Planlanan g . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
9- Yuksekodgretimde 6grencilere
sunulan sag‘l‘|1< h|er1et|nden Oran 0 0 0 0 0 0
yararlanan 6grenci sayisinin
toplam 6grenci sayisina orani

Gostergeye lliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi: -

Verinin Kaynagi: Universitemizde saglk hizmetlerinden yararlanan égrenci bulunmadigi icin
hesaplama yapilmamistir.

Sorumlu idare:

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

2023
Faaliyetler 2023 Harcama 2024 2025 2026
Biitge ; Biitge Tahmin Tahmin
Haziran

Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri 1.365.000: 1.864.819 6.931.000 8.532.000 9.674.000

Biitge igi 1.365.000 1.864.819: 6.931.000 8.532.000 9.674.000

Butge Disi 0 0 0 0 0
Yuksekogretimde Killtiir ve Spor 252.000  210.404 558.000  687.000  778.000
Hizmetleri

Biitce igi 252.000 210.404 558.000 687.000 778.000

Butge Disi 0 0 0 0 0
Yuksekogretimde Ogrenci Yasammna lliskin |, 300 190720  355.000  453.000  541.000
Diger Hizmetler

Biitge igi 171.000 190.720 355.000 453.000 541.000

Bltce Disi 0 0 0 0 0
TOPLAM 1.788.000 2.265.942  7.844.000 9.672.000: 10.993.000

Biitge igi 1.788.000 2.265.942  7.844.000 9.672.000 . 10.993.000

Bltce Disi 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

Ogrenci yemek hizmetini gerceklestirmek, Universitemizde 6rgiin egitim sistemi icinde egitim-6gretim
siiresince egitim-0gretim goren, kaydini yenileyen 6grencilerin ve maddi imkanlari yetersiz olan 6grencilerin
yemek hizmetini gerceklestirmek amacglanmaktadir.

Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri
Spor takimlarinin miisabakalara katilimlarinin saglanmasi, tiyatro guruplarinin ve diger kulliplerin faaliyetlerini
gerceklestirme imkanlarini saglamak amaglanmaktadir.

Yiiksekdgretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger Hizmetler
Universite 6grencilerinin sosyal sorumluluk projeleri kapsaminda yirittiikleri faaliyetlerin, bilimsel
toplantilara, sosyal ve kiltirel aktivitelere katilimlarinin ve 6grenci topluluklari kapsaminda gerceklestirdikleri
faaliyetleri kapsamaktadir.
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D-idarenin Toplam Kaynak fhtiyaci

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi KAYSERI UNIVERSITESI

Program Adi ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE BIiLIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Alt Program Hedefi Yiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel galismalarin arttiriimasi
Faaliyet Adi Yiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri

2547 sayil kanun ve diger yasal mevzuat kapsaminda temel arastirma hizmetleri

Acikl
gidama icin gerekli laboratuvar, makine, techizat ve donanim ihtiyaglari karsilanacaktir.

2023 2025 2026

Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD Harcama
(Haziran)

Personel Giderleri

Sosyal Glivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim

. . 698.000 453.079 1.270.000 1.563.000 1.773.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 698.000 453.079 1.270.000 1.563.000 1.773.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap 583.878 243.420 1.500.000 2.000.000 2.500.000

Diger Blitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

583.878 243.420 1.500.000 2.000.000 2.500.000

1.281.878 696.498 2.770.000 3.563.000 4.273.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi KAYSERI UNIVERSITESI
Program Adi HAYAT BOYU OGRENME
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITiM FAALIYETLERI

Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu
kurum ve kuruluslari, o6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin
gelismesine katkida bulunulmasi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari, Kurs ve Seminerler
Universitemizce toplumun ihtiyag duydugu alanlarda egitimler verilmesi, diger
Agiklama kurum ve kuruluslarla is birligi yapilmasi ve is birliklerinin gelistirilmesi ¢calismalari

yurutilecektir. 2547 sayili kanunun 12. maddesine istinaden yurutilmektedir.

31

EKONOMIK KOD

2023
Harcama

2025
Tahmin

2026
Tahmin

Personel Giderleri

(Haziran)

Devlet Primi Giderleri

Sosyal Glivenlik Kurumuna

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

Déner Sermaye

750.000

114.092

825.000

907.500

990.000

Ozel Hesap

Diger Blitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

750.000

114.092

825.000

907.500

990.000

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

750.000

114.092

825.000

907.500

990.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi KAYSERI UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi ON LISANS EGIiTiMi, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITiM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Adi Doktora ve Tipta Uzmanhk Egitimi

Lisans ve yiiksek lisans diizeyinde 6grenim gordiikten sonra Universitede doktora
o6grenimi yapmak isteyenler, usuliine gore yapilacak sinavla ve Gniversiteler arasi

Aciklama Kurulca tespit edilecek esaslara gére secilir. Universitemiz Lisansiistii Egitim
Enstitlisiinde yeterli ve modern kosullarda egitim verilebilmesi icin niteliklerinin
artirilmasi hedeflenmektedir.

2023

EKONOMIK KOD - Harcama
(Haziran)

Personel Giderleri 1.440.000 2.054.344 4.359.000 5.405.000 6.227.000

Sosyal Glivenlik Kurumuna

Devlet Primi Giderleri 41.000 44.162 92.000 114.000 132.000

Mal ve Hizmet Alim

. . 156.000 284.000 349.000 396.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 1.637.000 2.098.507 4.735.000 5.868.000 6.755.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETi
TOPLAMI

1.637.000 2.098.507 4.735.000 5.868.000 6.755.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad KAYSERI UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi ON LISANS EGITiMi, LISANS EGITiMI VE LISANSUSTU EGITiM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Yiksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kiltlrel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin

Faaliyet A
aaliyet Adi Gelistirilmesi Hizmetleri

Universitemiz kiitiiphanelerinde egitim, 6gretim ve arastirma faaliyetlerine iliskin
olarak gereksinim duyulan her tiirla bilgi kaynaginin saglanmasi, organize edilmesi

Agiklama ve bunlardan yararlanilmasi yolunda kullanicilarina hizmet vermek, 6grencilerin
sportif  aktiviteler  yapabilmesini  saglayacak  altyapilar  olusturmak
amaglanmaktadir.

2023

EKONOMIK KOD " Harcama
(Haziran)

Personel Giderleri 16.000 532.436 49.000 59.000 70.000

Sosyal Glivenlik Kurumuna

Devlet Primi Giderleri 4.000 92.841 8.000 12.000 16.000

Mal ve Hizmet Alim

. . 37.000 853 67.000 83.000 94.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 3.000.000 485.800 4.000.000 3.323.000 3.678.000

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 3.057.000 1.111.930 4.124.000 3.477.000 3.858.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETi
TOPLAMI

3.057.000 1.111.930 4.124.000 3.477.000 3.858.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Aciklama

2024 YILI PERFORMANS PORGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

KAYSERI UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM

ON LiISANS EGITiMI, LISANS EGIiTiMi VE LISANSUSTU EGITiM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi

Yiiksekégretim Kurumlari Birinci Ogretim

Universitemiz akademik birimlerinde yiritiilen egitim-6gretimin planlanmasi,
gelistiriimesi ve ylksekogretime uygun modern ortamlarin saglanmasi

amaclanmaktadir.

2023
EKONOMIK KOD Harcama 2025_ 2026.
. Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel Giderleri 110.414.000 65.734.713 338.434.000 421.076.000 484.782.000
Sosyal Glvenlik Kurumuna 17.473.000| 10.738.988| 41.638.000| 51.920.000|  59.742.000
Devlet Primi Giderleri
Mal ve I-.Ilzmet Alim 32.064.000 12.816.325 58.275.000 71.735.000 81.329.000
Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 38.000.000 5.719.470 66.001.000 81.000.000 91.000.000
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTGE ICI TOPLAM 197.951.000 95.009.497 | 504.348.000| 625.731.000| 716.853.000
KAYNAK
Déner Sermaye 10.714.100 6.518.812 11.785.510 11.875.000 11.910.000
Ozel Hesap
Diger Blitge Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM 10.714.100 6.518.812 11.785.510 11.875.000 11.910.000
KAYNAK
'II:'IC‘)?’II::I;I: MALIVETI 208.665.100 | 101.528.309| 516.133.510| 637.606.000| 728.763.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad KAYSERi UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi ON LISANS EGIiTiMi, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITiM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Adi Yiiksekdgretim Kurumlari ikinci Ogretim

ikinci 6gretim gelirlerinin 6denek dagitimi Yiksekdgretim Kurumlarinda ikili
Agiklama Ogretim Yapilmasinin Uygulanmasi, Koordinasyonu ile ilgili 3843 Sayili Kanun’a
gore yapiimaktadir.

2023 2025 2026

Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD Harcama
(Haziran)

Personel Giderleri 173.000 621.630 315.000 387.000 441.000

Sosyal Glivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim

. . 74.000 4.756 135.000 166.000 189.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 247.000 626.386 450.000 553.000 630.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

247.000 626.386 450.000 553.000 630.000

35 www.kayserr.edu.tr




idare Ad

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

2024 YILI PERFORMANS PORGRAMI

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

KAYSERI UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM

ON LiSANS EGITiMi, LISANS EGIiTiMi VE LISANSUSTU EGITIM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Yiiksekdgretim Kurumlari Uluslararasi Ortak Egitim ve Ogretim Programi

Universitemiz akademik birimlerinin, Yiiksekégretim Kurulu tarafindan taninan
yurt disindaki ylksekdgretim kurumlariyla giiglt taraflarini bir araya getirmek
suretiyle egitim ve 6gretimde isbirligi yaparak ve 6grencilere bu kurumlarin sahip
oldugu akademik standartlar gergevesinde en iyi egitim ve 6gretim imkani
saglayarak ortak diploma vermeye yonelik program agmalari veya yiiksekdgretim

kurumlarinin  mevcut programlarinda kayith

ogrencilerin  yurt disindaki

ylksekogretim kurumlarinda egitim gérmek suretiyle ortak diploma almalari

hedeflenmektedir.

2023
Harcama
(Haziran)

2025
Tahmin

2026
Tahmin

Sosyal Glivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

1.393.687

604.269

2.000.000

2.500.000

3.000.000

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

1.393.687

604.269

2.000.000

2.500.000

3.000.000

FAALIYET MALIYETi
TOPLAMI

1.393.687

604.269

2.000.000

2.500.000

3.000.000

www.kayseri.edu. tr
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idare Adi
Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Aciklama

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

KAYSERI UNIVERSITESI
YUKSEKOGRETIM

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCi YASAMI

Yiiksekogretim ogrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin
kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam
kalitesinin yikseltilmesi

Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

Ogrenci yemek hizmetini gergeklestirmek, Universitemizde 6rgiin egitim sistemi
icinde egitim-6gretim slresince egitim-6gretim goren, kaydini yenileyen
Ogrencilerin ve maddi imkanlari yetersiz olan 6grencilerin yemek hizmetini
gerceklestirmek amaglanmaktadir.

2023
Harcama
(Haziran)

2025 2026
Tahmin Tahmin

Sosyal Glivenlik Kurumuna

Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

1.365.000 1.864.819 6.931.000 8.532.000 9.674.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

1.365.000 1.864.819 6.931.000 8.532.000 9.674.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Blitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

1.365.000 1.864.819 6.931.000 8.532.000 9.674.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Aciklama

EKONOMIK KOD

2024 YILI PERFORMANS PORGRAMI

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

KAYSERI UNIVERSITESI
YUKSEKOGRETIM

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCi YASAMI

Yiiksekogretim ogrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin
kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam
kalitesinin yiikseltilmesi

Yiksekogretimde Kaltir ve Spor Hizmetleri

Spor takimlarinin miisabakalara katiimlarinin saglanmasi, tiyatro guruplarinin ve
diger  kullplerin  faaliyetlerini  gerceklestirme imkanlarini  saglamak
amaclanmaktadir.

2023

2025 2026
Harcama

Tahmin Tahmin

Personel Giderleri

(Haziran)

Sosyal Glivenlik Kurumuna

Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

252.000 210.404 558.000 687.000 778.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

252.000 210.404 558.000 687.000 778.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETi
TOPLAMI

252.000 210.404 558.000 687.000 778.000
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KAYSERI UNIVERSITESI

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi KAYSERi UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCi YASAMI

Yiiksekogretim ogrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin
Alt Program Hedefi kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam
kalitesinin yukseltilmesi

Faaliyet Adi Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger Hizmetler

Universite dgrencilerinin sosyal sorumluluk projeleri kapsaminda yirittikleri
Agiklama faaliyetlerin, bilimsel toplantilara, sosyal ve kilturel aktivitelere katimlarinin ve
ogrenci topluluklar kapsaminda gerceklestirdikleri faaliyetleri kapsamaktadir.

2023
EKONOMIK KOD - Harcama

2025 2026
Tahmin Tahmin

(Haziran)

Personel Giderleri 90.000 21.684 187.000 244.000 301.000

Sosyal Glivenlik Kurumuna

Devlet Primi Giderleri 81.000 95.553 168.000 209.000 240.000

Mal ve Hizmet Alim

Giderleri 73.483

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 171.000 190.720 355.000 453.000 541.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETi
TOPLAMI

171.000 190.720 355.000 453.000 541.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

2024 YILI PERFORMANS PORGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

KAYSERI UNIVERSITESI
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri

Universitemizin taraf oldugu adli ve idari davalarda, i¢ ve dis tahkim
yargilamasinda, icra islemlerinde ve yargiya intikal eden diger her tirlt hukuki
uyusmazliklarda temsil edilmesi. idare hizmetlerine iliskin mevzuat, sézlesme,
sartname ve uyusmazliklar ile ilgili islemler yuratilecektir.

2023
Harcama
(Haziran)

2025 2026
Tahmin Tahmin

Personel Giderleri

16.000 38.000 47.000 54.000

Sosyal Glivenlik Kurumuna

Devlet Primi Giderleri

17.000 38.000 47.000 55.000

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

11.000 890 20.000 25.000 28.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

44.000 890 96.000 119.000 137.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitgce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

44.000 890 96.000 119.000 137.000
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KAYSERI UNIVERSITESI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad KAYSERI UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

idarelerin bilgi islem sistemlerinin isletiimesi ve gelistiriimesi ile teknolojik
Agiklama kapasitelerinin artirilmasina yonelik is, islem ve siirecglere iliskin giderleri bu
faaliyet altinda izlenecektir.

2023
EKONOMIK KOD Harcama 2025. 2026.
: Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel Giderleri 7.000 601.401 27.000 33.000 38.000
sosyal Gavenlik Kurumuna 2.000 98.897 4.000 6.000 6.000
Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim 105.000 105.662 191.000 235.000 266.000
Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 3.000.000 1.296.427 3.000.000 6.000.000 8.000.000
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK 3.114.000 2.102.386 3.222.000 6.274.000 8.310.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitgce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETi
TOPLAMI 3.114.000 2.102.386 3.222.000 6.274.000 8.310.000
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2024 YILI PERFORMANS PORGRAMI

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi KAYSERI UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Engellilerin Erigebilirliginin Saglanmasi

5378 sayili Engelliler Hakkinda Kanun kapsaminda engellilerin erisebilirliginin

Acikl . . . . .
gixlama saglanmasi amaciyla yapilacak giderler bu faaliyet altinda izlenecektir.

2023 2025 2026

Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD " Harcama
(Haziran)

Personel Giderleri

Sosyal Glivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 1.000.000 100.940 2.000.000 2.000.000 2.000.000

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak
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KAYSERI UNIVERSITESI

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi KAYSERI UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HiZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Genel Destek Hizmetleri
idarelerin tim programlarina hizmet eder nitelikte olan temizlik, giivenlik,
aydinlatma, isitma, onarim, tasima ve benzeri mal ve hizmetlerin temini; fiziki
¢alisma ortamlarinin  dizenlenmesi, genel evrak ve arsiv hizmetlerinin
Aciklama

ylratulmesi, sivil savunma ve seferberlik hizmetlerinin planlanmasi ve
ylratulmesi gibi is, islem ve silreglere yonelik giderleri bu faaliyet altinda
izlenecektir.

43

2023
EKONOMIK KOD Harcama 2025. 2026.
: Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel Giderleri 14.912.000 8.710.331 24.206.000 30.038.000 34.608.000
Sosyal Glvenlik Kurumuna 2.278.000 1.424.822 2.763.000 3.430.000 3.951.000
Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim 2.369.000 78.096 4.307.000 5.301.000 6.013.000
Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler 647.000 338.700 1.108.000 1.364.000 1.547.000
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTGE ICI TOPLAM 20.206.000 10.551.949 32.384.000 40.133.000 46.119.000
KAYNAK
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Blitge Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
:_gﬁt::;: MALIVETI 20.206.000 10.551.949 32.384.000 40.133.000 46.119.000
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2024 YILI PERFORMANS PORGRAMI

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi KAYSERI UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi insaat ve Yapi islerinin Yiritilmesi

Universite bina ve tesislerinin projelerini yapmak, ihale dosyalarini hazirlamak,
yapi ve oranimlailgili ihaleleri yUritmek, insaatlari kontrol etmek ve teslim almak,

Agiklama bakim ve onarim islerini yapmak. Kalorifer, kazan dairesi, soguk oda, jenerator,
havalandirma sistemleri ile telefon santrali, cevre diizenleme ve arag isletme,
asansor bakim ve onarimi ile benzer isleri ylriitmek.

2023

EKONOMIK KOD - Harcama
(Haziran)

Personel Giderleri 70.000 1.536.268 206.000 255.000 294.000

Sosyal Glivenlik Kurumuna

Devlet Primi Giderleri 16.000 225.216 35.000 45.000 51.000

Mal ve Hizmet Alim

. . 383.000 126.858 696.000 856.000 971.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 469.000 1.888.342 937.000 1.156.000 1.316.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETi
TOPLAMI

469.000 1.888.342 937.000 1.156.000 1.316.000
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KAYSERI UNIVERSITESI

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi KAYSERI UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi insan Kaynaklari Yonetimine iliskin Faaliyetler

idarelerin personel planlamasinin yapilmasi; personel atama, nakil, terfi, emeklilik
ve benzeri 06zlik islemlerinin yUritilmesi; insan kaynagl kapasitesinin
artirlmasina yonelik egitimlerin planlanmasi ve diizenlenmesi gibi is, islem ve
sureglere yonelik giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.

Agiklama

2023
EKONOMIK KOD " Harcama 2025. 2026.
. Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel Giderleri 2.069.000 2.704.240 7.507.000 9.316.000 10.733.000
sosyal Givenlik Kurumuna 841.000 383.763 1.886.000 2.341.000 2.697.000
Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim 93.000 95.742 170.000 210.000 239.000
Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler 3.593.000 3.730.739 8.376.000 10.317.000 11.699.000
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTGE ICI TOPLAM 6.596.000 6.914.483 17.939.000 22.184.000 25.368.000
KAYNAK
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI 6.596.000 6.914.483 17.939.000 22.184.000 25.368.000
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2024 YILI PERFORMANS PORGRAMI

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi KAYSERI UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HIiZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Ozel Kalem Hizmetleri

Ust yénetimin ¢alisma programinin diizenlenmesi ile resmi ve 6zel yazismalar,
protokol, téren, ziyaret, davet, karsilama, agirlama gibi hizmetlerin ylratilmesi
amaciyla gergeklestirilen is, islem ve streglere yonelik giderler bu faaliyet altinda
izlenecektir.

Aciklama

2023 2025 2026

Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD - Harcama
(Haziran)

Personel Giderleri 1.120.000 25.232 2.841.000 3.524.000 4.060.000

Sosyal Glivenlik Kurumuna

Devlet Primi Giderleri 78.000 175.000 217.000 250.000

Mal ve Hizmet Alim

. . 287.000 16.204 521.000 641.000 727.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 1.485.000 41.436 3.537.000 4.382.000 5.037.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETi
TOPLAMI

1.485.000 41.436 3.537.000 4.382.000 5.037.000
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KAYSERI UNIVERSITESI

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi KAYSERi UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

idareler tarafindan yiriitiilen ve idarelerin tiim programlarina hizmet eder
Agiklama nitelikte olan mali yénetim ve kontrole iliskin is, islem ve siireclere yonelik giderler
bu faaliyet altinda izlenecektir.

2023
EKONOMIK KOD - Harcama

2025 2026
Tahmin Tahmin

(Haziran)

Personel Giderleri 312.000 800.549 898.000 1.112.000 1.284.000

Sosyal Glivenlik Kurumuna

Devlet Primi Giderleri 53.000 135.037 119.000 147.000 170.000

Mal ve Hizmet Alim

. . 30.000 55.000 68.000 77.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 395.000 935.586 1.072.000 1.327.000 1.531.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETi
TOPLAMI

395.000 935.586 1.072.000 1.327.000 1.531.000
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2024 YILI PERFORMANS PORGRAMI

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ad KAYSERI UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Yiksekdgretimde Ogrencilere Yonelik idari Hizmetler

Ogrencilerin yeni kayit, kabul ve ders durumlari ile ilgili gerekli isleri yapmak,
Agiklama mezuniyet, kimlik, burs, mezunlarin izlenmesi islemlerini ylritmek, verilecek
diger benzeri gorevlerine yerine getirmek.

2023 2025 2026

Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD Harcama
(Haziran)

Personel Giderleri 4.066.000 1.035.815 12.738.000 16.030.000 18.403.000

Sosyal Glivenlik Kurumuna

Devlet Primi Giderleri 578.000 145.370 1.419.000 1.773.000 2.039.000

Mal ve Hizmet Alim

. . 18.000 33.000 41.000 47.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 4.662.000 1.181.186 14.190.000 17.844.000 20.489.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

4.662.000 1.181.186 14.190.000 17.844.000 20.489.000
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