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KAYSERI UNIVERSITESI
STRATEJi GELiSTIRME DAIRE BASKANLIGI

Gorev Tanimlar: No:

3- I¢ Kontrol ve On Mali Kontrol Sube Miidiirliigii
a- On Mali Kontrol Islemleri
az- Sozlesmeli Personel Sayt ve Sozlesmeleri

Yapilan isin siiresi

5 Is Giinii

Sorumlular

Is Akist

Mevzuat/Aciklamalar

I¢ Kontrol ve On Mali
Kontrol Subesi

I¢ Kontrol ve On Mali
Kontrol Subesi

I¢ Kontrol ve On Mali
Kontrol Subesi

Strateji Gelistirme
Daire Bagkani

I¢ Kontrol ve On Mali
Kontrol Subesi

I¢ Kontrol ve On Mali
Kontrol Subesi

Universitemizde 657 SK'nun 4/B
maddesi uyarinca ¢alistirilacak
sozlesmeli personel say1 ve sozlesmeleri
On Mali Kontrol islemine tabi tutulmak
iizere teslim alinir.

Personel say1 ve sozlesmeleri ilgili mevzuat geregince 5
is glinii i¢inde kontrol edilir.

Uygun bulunmadigina veya eksikliklerin
tamamlanmasina iligkin goriis yazisi
yazilarak, Personel Daire Baskanligina

iade edilir.

HAYIR

UYGUN MU?

EVET

Personel say1 ve sozlesmelerinin uygun
goriildiigiine iliskin goriis yazis1 yazilarak EBY'S

EBYS sistemi lizerinden imzalanan
yazinin dosyalanmasi.

1- 5018 S.Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

2- I¢ Kont. ve On Mali Kont. iliskin Usul ve Esaslar

3- Sozlesmeli Personel Calistirilmasina liskin Esaslar

4- Kayseri Universitesi On Mali Kontrol Yo6nergesi

5-

6-

7-

Cumhurbaskanlig: Strateji Biitce Bagkanlig: tarafindan vize
edilen cetvellere gore sdzlesmeye uygun olarak calistirilacak
personellere iliskin sozlesmeler, ilgili mevzuati geregince
kontrol edilmek tizere Personel Daire Bagkanligi tarafindan
baskanlgimiza gonderilir. Bu s6zlesmeler, Cumhurbaskanligi
Strateji Biitge Baskanlig1 tarafindan vize edilen cetvellere ve
tip sozlesmeye, ilgili kanunlarmna, diger mevzuatina ve
biitgelerinde 6ngoriilen diizenlemelere uygunluk yoniinden
incelenir ve en geg bes isgiinil i¢inde sonuglandirilir. Uygun
goriilmeyen sozlesmeler gerekgeli bir yaziyla ilgili birime
gonderilir.

On mali kontrol islemine tabi tutulan personel say1
ve sozlesmelerinin asillart elden personel daire
bagkaniligina teslim edilir.

Uygun goriis verilmeyen isemler ve i¢/dis
denetimlerde de rapor olarak denetgilere sunulur.

Sorumlu Personel

ASIL

Haluk YETER
Ic Kontrol On Mali Kontrol Sube Miidiirii

Hazirlayan
Haluk YETER
Ic Kontrol On Mali Kontrol Sube Miidiirii

Onaylayan
Murat KURT
Strateji Gelistirme Daire Bagkani




