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1. Statiiniiz?

117 yanit

@ Akademik Personel
@ idari Personel

2. Strateji Geligtirme Daire Bagkanligi gorev alani, sorumluluklar ve hizmetleri
hakkinda bilgi sahibiyim.
117 yanit

@ Kesinlikle Katiimiyorum

@ Katimiyorum

@ Me Katilyorum MNe Katilmiyorum
@ Katiliyorum

@ Kesinlikle Katiliyorum

3. Strateji Geligtirme Daire Bagkanhdi yoneticilerine ve personellerine kolayhkla
erisim saglarim.

117 yanit

@ Kesinlikle Katilmiyorum

@ Katilmiyorum

@ Me Katihyorum Me Katiimiyorum
@ Katilyorum

@ Kesinlikle Katiliyorum
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4. Yoneltilen soru/sorun ve taleplere karsi tislup ve yaklagimlarindan memnunum.

117 yanit

oW

@ Kesinlikle Katilmiyorum

@ Katimiyorum

@ Me Katiliyorum Me Katilmiyorum
@ Katiliyorum

@ Kesinlikle Katiliyorum

5. Gorev alaniyla ilgili genel bilgilendirmeleri zamaninda ve anlasilir bir bigimde

yapar.

117 yanit

@ Kesinlikle Katiimiyorum

@ Katimiyorum

@ Me Katiliyorum Ne Katilmiyorum
@ Katiliyorum

@ Kesinlikle Katiliyorum

6. Strateji Geligtirme Daire Bagkanligi personeli ile igbirligi i¢erisinde

calisabilmekteyim.

117 yanit

Lod

@ Kesinlikle Katilmiyorum

@ Katimiyorum

@ Ne Katiliyorum Me Katilmiyorum
@ Katiliyorum

@ Kesinlikle Katiliyorum



7. Bagkanhgin web sayfasindaki veriler tatmin edici diizeydedir.

117 yamit

@ Kesinlikle Katimiyorum

@ Katilmiyorum

@ Me Katilyorum Ne Katiimiyorum
@ Katiliyorum

@ Kesinlikle Katiliyorum

8. Strateji Gelistirme Daire Baskanligi yonetici ve personellerini alaninda yetkin,
gdrevleri ile ilgili bilgi ve donanimini yeterli buluyorum.

117 yanit

@ Kesinlikle Katilmiyorum

@ Katilmiyorum

@ Ne Katiliyorum Me Katilmiyorum
@ Katiyorum

@ Kesinlikle Katiliyorum

9. Strateji Geligtirme Daire Bagkanlhg talep ettigimiz hizmetler igin hizli ve dogru
gozumler uretir/bilgilendirir.

117 yanmit

@ Kesinlikle Katiimiyorum

@ Katimiyorum

@ Me Katiliyorum Me Katilmryorum
42 7% @ Katliyorum

' @ Kesinlikle Katiiyorum




10. Strateji Geligtirme Daire Bagkanhginin mali hususlarda vermis oldugu
yazili/sdzli damigmanlik hizmetlerinden ve on mali kontrol hizmetlerinden
memnunum.

117 yamt

@ Kesinlikle Katilmiyorum

@ Katilmiyorum

@ Ne Katilyorum Me Katiimiyorum
@ Katiliyorum

@ Kesinlikle Katilivorum

11. Odeme islemlerinde siiresinde islem yapilir.

117 yanit

@ Kesinlikle Katilmiyorum

@ Katilmiyorum

@ Ne Katihyorum Ne Katilmiyorum
@ Katiliyorum

@ Kesinlikle Katiliyorum

12. Odeme iglemlerinde yasalara uygun iglem yapilir.

117 yanit

@ Kesinlikle Katiimiyorum

@ Katimiyorum

@ Ne Katiliyorum Ne Katilmiyorum
@ Katiliyorum

@ Kesinlikle Katiliyorum

2.7%




13. Belirtmek istediginiz bagka diigiince ve dnerileriniz varsa liitfen yaziniz.

19 yanmit

Haluk Bey'e rehberligi, liderligi ve destegi icin cok tesekkiir ederim. Anketinizde 6rnek bir
yonetici nasil olmalidir? Sorusu olsaydi cevabim kesinlikle Haluk Bey gibi olurdu.

Daire baskanimizin yeterli bilgi ve tatl Gslubu igin ¢ok tesekkiir ederim.

30 yildir ayni bilgisayari kullaniyorum, taleplerim dikkate bile alinmiyor, ama lafta her sey
kaliteli, ilgi diizeyi tatmin edici bulmuyorum, her sey kagit Gizerinde kaliyor

Mehmet TURKOGLU’na, Mustafa AKANOGLU’na, Taha Yasin DEMIRCi’ye ve Erdem DOGAN’a
tavirlari, Gsluplari ve yaklasimlarindan 6tliri ayrica ¢ok tesekkiir ederim. Onlar ile calismaktan
cok keyif aliyorum. lyi ki varsiniz arkadaslar... Ellerinize saglik.

SGDB ekibinden ve galismalarindan ¢ok memnunuz. Ekip ¢alisma ruhu, yardimseverlikleri, ikili
iletisimlerinden dolayl hepsine tesekkir ederim.

Bltlun bilgilerin kendilerinde olmasina ragmen birimlerden tekrar tekrar bilgileri toplayip
kendileri hazirlamis gibi sunuyorlar

TUm personelden memnunum, herkes elinden gelen gayreti gostermektedir.

Maalesef bilgim sahibi olmadigim icin seceneklerde Ne Katiliyorum Ne Katilmiyorum
isaretledim. lyi calismalar dilerim.

Tesekkir ederim.

Strateji Gelistirme Dair Baskanhgi'nin karar asamalarinda esnek davranmasi, birimler arasi
imkan farkhlklarini ve Giniversitemiz merkez-tasra birimleri arasinda gérev yapma zorluklarini
g6z 6niinde bulundurmasi gerektigi kanaatindeyim. Nasil ki tek tip bir elbisenin herkese uymasi
mUmkin degilse, her kararin ayni verimlilikte tim birimlerde uygulanmasinin mimkiin
olmadigi bilinmelidir. Temel hedefler o derece yalin, makul ve uygulanabilir olmalidir ki adeta
'Amentl’' gibi herkesin ezberinde yer tutabilsin. Aksi takdirde manzara; bir tarafta detaylarda
kaybolan ve neyi nasil yapabilecegine karar veremeyen personel, diger tarafta bazi afaki
hedefler koyan ve teknik agirlikl bir dille konusan beyin takimi manzarasi ortaya ¢ikacaktir. Bu,
kuskusuz basari getirmeyecektir. Hedefe varilabilmesi icin; bas, gévde ve uzuvlarin beraber ve
dengeli hareketi gereklidir. Anlatilmaya c¢alisilan nedenlerle, ¢cok hayati bir gorev icra eden
daire baskanliginizin iki secenekten birini tercih etmesi gerektigi kanaatindeyim: 1- Tim
detaylari dort basi mamur sekilde ortaya koyan, evraklar izerinde mikemmel bir yapi olmak.
2-Olabildigince sade, anlasilir ve evrak yogunlugundan ziyade sahada basariyr 6nceleyen bir
politika belirlemek. ikincisi tizerinde calisiimasinin daha faydal olacagini diisiiniiyor, konuyla
ilgili ¢oziimler gelistirebileceginize inancimin tam oldugunu belirtiyor, ¢alismalarinizda
kolayliklar diliyorum.

Yiksekokulumuzun tim islerinde yardimci olan, her daim ulasabildigim, ¢6ziim odakh
yardimsever Mudirimiz Nuray TOPAKTAS Midirimiz olmak lzere tim SGDB personeline
tesekkiir ederim. Ogr.Gor.Dr. ibrahim BEKTAS



Baskanhginizda gorev yapan sube mudurlerinize ilgi, alaka ve nezaketleri igin ayri olarak
tesekkir eder, memnuniyetlerimi belirtmek isterim.

Ozellikle Pinar Hanim'a verilerin temini asamasinda; 6zverili ¢alismalari icin ¢ok tesekkiir
ederim.

Basta Sube Mudiri Sayin Nuray Hanima ve Sube Mudiri Ayhan Bey'e ilgi ve alakalarindan
dolayi cok tesekkiir ediyorum.

Nuray Hanim'a kendi birimi gibi birimimizle ilgili isleri sahiplenmesi ¢6ziim Gretmesi, ufkumuzu
aydinlatmasi ve her an ulasabilir oldugu icin cok tesekkir ediyorum.

Pinar Hanim'i zikretmeden ge¢mek haksizlik olur ilgi ve alakasi nedeniyle ¢ok tesekkr
ediyorum.

Ozellikle sube midirlerimize Nuray Hanim ve Ayhan Beye ve baskanimiza ¢ok tesekkiir ederim



